INSTITUTO DE PREV'IDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA MONICA - PR

Processo n? 002/2025

DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2025.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos de
consultoria técnica e apoio administrativo, para as atividades inerentes a
Compensacdo Previdenciaria, com fundamento na Lei n® 9.796, de 05 de maio
de 1999, e no Decreto n® 3.112, de 06 de junho de 1999, para atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa
Mdnica - SANTA MONICA PREV.




SANTA MONICA PREY

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA

CNPJ 05.051.306/0001-90
, Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000~ Santa Monica — Pr - Fone (44) 3455-1249
Santa Ménica - Estado do Parana - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br

COMUNICADO INTERNO
Data: 25/06/2025.

De: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Ménica
Para: Departamento de Licitacéo.

Senhor Agente de Contratacao,

Tem por finalidade o presente, solicitar que esta Unidade Administrativa
proceda a instauragdo do processo licitatorio objetivando a Contratagdo de empresa
especializada para prestagao de servigos de consultoria técnica e apoio administrativo, para as
atividades inerentes &8 Compensagao Previdenciaria, com fundamento na Lei n® 8.796, de 05
de maio de 1999, e no Decreto n® 3.112, de 06 de junho de 1999, para atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Ménica - SANTA
MONICA PREV, conforme anexo |.

Assim, diante do real interesse publico no qual fundamentamos o pleito, solicito
a instauragdo do mesmo, mediante processo de Dispensa de Licitagdo, tendo em vista a
hipotese elencada no Art. 75, Il da Lei 14.133/21, ressaltando que a quantia destinada para

contratagdo néo ultrapassara aproximados R$ 8.460,00 (oito mil guatrocentos e sessenta
reais).

Na certeza do pronto atendimento, subscrevo-me cordiaimente.

v'

Diretor Presidente — SANTA MONICA PREV

Departamento de Licitagao:
Recebo o presente em 25/06/2025.

Elaine Peruzzo
Agente de Contratagéo

0OP
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
CNPJ 05.051.306/0001-90 A g
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ANEXO |

OBJETO DA PROPOSTA

Contratacéo de pessoa juridica especializada na prestagio de servigos de consultoria técnica e
apoio administrativo para as atividades inerentes a Compensacéo Previdenciaria, com fundamenta
na Lei n® 9.796, de 05 de maio de 1999, e no Decreto n® 3.112, de 06 de junho de 1999. Os servigos
compreenderdo, mas nao se limitaréo a:

Realizacdo de estudos técnicos, elaboracdo de relatérios conclusivos e diagnosticos
situacionais;

Proposicao e desenvolvimento de modelos procedimentais;

Disponibilizagao de orientacado e subsidio técnico para o atendimentc de demandas junto a
DATAPREV;

Apoio no levantamento, extragdo e organizagdo da documentag@o necessaria para a
instrugdo de processos de requerimento junto ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) e aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS),

Desenvolvimento e execucdo de programas de orientagdo e treinamento destinados aos
servidores e a Diretoria do RPPS.

Vigéncia do contrato: 12 meses,




DE SANTA MONICA

Unidade Requisitante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLIC

SANTA MONICA PREY
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA N C
CNPJ 05.051.306/0001-90 b
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Responséavel pela Demanda: AILTON DA SILVA Matricula: 023

CORDEIRO

E-Mail: previdencia@santamonicaprev.com.br Telefone Fixo: (44) 3455-1249

TIPO DO ITEM

MATERIAL DE CONSUMO ( )

EQUIPAMENTO/MATERIAL
PERMANENTE ( )

SERVIGO CONTINUADO ( )

SERVICO NAO CONTINUADO (X )

OBRA ( )

SERVICO DE ENGENHARIA ()

EM ANDAMENTO/PRORROGAGAO
CONTRATUAL ( )

PRIORIDADE — BAIXA ( ); MEDIA ( );
ALTA (X)

DATA PREVISTA PICONTRATACAO
07/2025

Descrigido sucinta da solicitagao:

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de consultoria
técnica e apoio administrativo, para as atividades inerentes & Compensacgao
Previdenciaria, com fundamento na Lei n°® 9.796, de 05 de maio de 1999, e no Decreto
n® 3.112. de 06 de junho de 1999, para atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Monica - SANTA MONICA PREV.

Necessidade da contratacao:

Tem por finalidade o presente realizar uma consultoria, alem de um apoio
administrativo, para atender as necessidade das atividades inerentes a Compensagao

Previdenciaria, do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Monica -

SANTA MONICA PREV.

o




SANTA MONICA PREY

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA

| 00
CNPJ 05.051.306/0001-90

Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000- Santa Ménica — Pr - Fone (44) 3455-1249

¥ Santa Monica - Estado do Parana - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br

Estimativa das quantidades a serem contratadas, considerada a expectativa de
consumo anual:

ITEM

QTDE

UNID.

DESCRICAO

01

12

Meses

Contratacéo de pessoa juridica especializada na prestagao de servigos de
consultoria técnica e apoio administrativo para as atividades inerentes a
Compensacéo Previdenciaria, com fundamento na Lei n® 9.786, de 05 de
maio de 1999, e no Decreto n® 3.112, de 06 de junho de 1999. Os servicos
compreenderdo, mas néo se limitarédo a;

Desenvolvimento e execug&o de programas de orientagao e treinamento
destinados aos servidores e a Diretoria do RPPS.

Realizagdo de estudos técnicos, elaboracdo de relatorios
conclusivos e diagnésticos situacionais;

Proposicao e desenvolvimento de modelos procedimentais;

Disponibilizagdo de orientagdo e subsidio técnico para o
atendimento de demandas junto 8 DATAPREV;

Apoioc no levantamento, extracdo e organizacio da
documentagdo necessaria para a instrucdo de processos de
requerimento junto ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
e aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS);

indicagdo de vinculagdo ou dependéncia com o objeto de outro documento de
formalizagdo de demanda para a sua execug¢ao, com vistas a determinar a sequéncia em
que as contratagoes serdo realizadas.

Nao ha vinculagéo ou dependencia com o objeto de outro documento de formalizacao de
demanda.

apoio.

Assumo que esta unidade ficara a disposi¢éo para dirimir eventuais duvidas sobre esta demanda,
bem como para acompanhar todo o procedimento de contratacao, fo_rnecendo tod_as as
informagdes técnicas necessarias junto ao agente de contratagéo, pregoeiro e sua equipe de

Certifico que a formalizagdo da demanda acima identificada se faz necessaria pelos motivos
expostos na justificativa da contratagéo do presente documento.

Santa Ménica - PR, 25 de junho de 2025.

|
DiretoLrCP

Aﬂ‘[on da: VW _
residente — SANTA MONICA PREV



SANTA MONICA PREVY

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
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Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000- Santa Monica — Pr - Fone (44) 3455-1249
Santa Monica - Estado do Parana - E-mail: previdencia@santamaonicaprev.com.br

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

INTRODUGAOQ

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solugéo que atendera a necessidade
abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado
a melhor solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que
regem a Administrac&o Publica.

1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE

Constitui-se objeto do presente a contratacéo de empresa especializada para prestacéo de
servicos de consultoria técnica e apoio administrativo, para as atividades inerentes a
Compensacéao Previdenciaria, com fundamento na Lei n® 9.796, de 05 de maio de 1999, e no
Decreto n® 3.112, de 06 de junho de 1999, para atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Plblicos de Santa Monica - SANTA MONICA PREV.

2 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

O objeto deste ETP, serdo fornecidos por empresas especializadas no ramo,
devidamente regulamentada e autorizada pelos érgdos competentes, em conformidade com a
legislacdo vigente e padrdes de qualidade e sustentabilidade exigidos nesse instrumento.

A solugdo a ser contratada consiste na contratacéo de empresa especializada para
prestacio de servicos de consultoria técnica e apoio administrativo, para as atividade relativas
a Compensacdo Previdenciaria, para atendimento as demandas usuais do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Moénica, devendo atender as especificacdes
constantes na coluna descrigdo da tabela localizada no topico 5 do presente ETP que trata da
Estimativa das Quantidades a serem contratadas, podendo ser rejeitados, caso estejam em
desacordo.

A realizacao dos servigos, devera iniciar de forma imediata, conforme formalizagéo da
solicitacao de compras.

3 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para os servigos pretendido foram realizadas analises a contratagbes semelhantes

de outros orgaos publicos através dos portais da transparéncia, pesquisa de pregos em

M 1
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empresas especializadas da regio, consulta no PNCP, conforme a comprovacio de
documentos em anexo.

4 - DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

Levando-se em conta as caracteristicas do objeto a ser contratado, considerando o
baixo valor do objeto, aliado ao menor tempo e ao menor emprego de materiais fisicos e
humanos para a elaboragdo no procedimento de contratacdo, entende-se que a melhor
solugéo é a contratagcdo de empresa para a execugéo indireta do objeto pretendido, pelo
processo de dispensa de licitagcao para compra direta do objeto.

A escolha da dispensa de licitacdo para compra direta se justifica pelo baixo valor do
objeto, Nos moldes previstos no artigo 75, I, da Lei n°. 14.133/21, com atualizag&o de valores
dada pelo Decreto n® 12.343/2024, a licitagéo sera dispensavel quando a contratagéo que
envolva valores inferiores R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais
e cinguenta e nove centavos), no caso de outros servicos e compras; Sabe-se que cabe ao
administrador fazer a analise do caso concreto, com relagdo ao custo-beneficio desse
procedimento, levando-se em conta o principio da eficiéncia e o interesse ptblico que a
contratacdo direta proporciona.

5 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

A estimativa para a quantidade no presente certame foi levantada através da demanda

do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Ménica, conforme tabela

abaixo:
ITEM | QTDE UNID, DESCRICAO
01 12 Meses Contratagéo de pessoa juridica especializada na prestacéo de servigos de

consultoria técnica e apoio administrativo para as atividades inerentes a
Compensacao Previdenciaria, com fundamento na Lei n® 9.796, de 05 de |
maio de 1999, e no Decreto n® 3.112, de 06 de junho de 1999. Os servigos |
compreenderdo, mas nao se limitardo a:

o Realizacdo de estudos técnicos, elaboracdo de relatorios |
conclusivos e diagnodsticos situacionais;

¢ Proposico e desenvolvimento de modelos procedimentais;

¢ Disponibilizagdo de orientagdo e subsidio técnico para o |
atendimento de demandas junto & DATAPREV,;

s Apoio no levantamento, extracdo e organizacdo da
documentagido necessdria para a instrugdo de processos de
requerimento junto ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
e aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS);

t&j :
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Desenvolvimento e execugéo de programas de orientagao e treinamento |
destinados aos servidores e a Diretoria do RPPS.

6 —ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATAGAO

Planilha com os orgamentos encontra-se em anexo.

7 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAOQ

O parcelamento da solucdo & a regra devendo a licitagdo ser realizada por item,
sempre que o objeto for divisivel, desde gue se verifique n&o haver prejuizo para o conjunto da
solugdo ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla participagao de licitantes,
que embora ndo disponham de capacidade para execucéo da fotalidade do objeto, possam
fazé-lo com relagao a itens ou unidades auténomas.

Optou-se pelo ndo parcelamento do objeto, tendo em vista que os itens néo poderao
ser realizados de forma individualizada, bem como fornecimento dos servicos, promovendo
maior eficiéncia e eficacia .

8 — CONTRATAGCOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nazo verifica-se contratacdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e

contratag8o desta demanda.

9 - ALINHAMENTO COM PAC

A presente contratagéo encontra-se na previsao orgamentaria, pois o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Monica possui previséo de recursos para
custear a execucgdo do objeto aqui descrito.

Ressalto ainda que, a presente contratagéo n&o possui alinhamento com o PAC.

10 - DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Os resultados pretendidos com as aquisigbes sao:

« Em relacdo a eficacia: atendimento de todas as demandas da aquisigdo do objeto,
no suporte & atividade finalistica do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa
Ménica;

» Quanto & eficiéncia: assegurar a continuidade e a manutengdo dos servigos

) 3
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prestados pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Ménica, bem como

0 uso racional dos recursos financeiros.

11 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
N&o sera necessaria providéncias prévias ao contrato.

13 - IMPACTOS AMBIENTAIS
A presente contratagdo ndo apresenta a possibilidade de ocorréncia de impactos

ambientais.

14 —VIABILIDADE DA CONTRATACAO

O estudo preliminar evidencia que a contratacdo da solucdo mostra-se possivel

técnicamente e fundamentadamente necessaria.

Diante do exposto, declara-se ser viavel a contratagéo pretendida.

Santa Ménica, PR, 25 de Junho de 2025.

¥ o

\ gm‘ton da Silva Ge
Diretor Presidente — SANTA MONICA PREV
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06/06/2025, 10:11 Roundcube Webmail . Resposta Pedido de cotagao
I

Sobre previdencia@santamonicaprey.com.br "
E-mail matey alenda Webmail Horrie
| 0J}
Vieltar Crniar email Responder Responder Ericaming Exicluir Maver Imprimie Arguivo Spam Marcar Mais

Caixa de entrada Resposta Pedido de cotacao Ménsagem 1 dé 2147

v - . '
Rascunhos Be Painka Treinamento e Assessoria

Para | pravidencia@santamonicaprev.com.br
Emviadps Data |Hoje 10:10
Spam ) '
Prezado Sr. :

Lixeira Orcamento_Ser... (~181 KB)

Vimeos através deste,|fornecer ¢ orgamento para os
servicos descritos. |

Arquivo
Qualquer divida estamos a disposicio
Junk |
Obrigado
Atenciosamente
PAINKA Treinamento e
Assessoria

Name empresarial:
MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA 06750232973
CNPJ 46 199.767/0001-92

o N AR AT A Al A A ReT) fask=mail® cavs=pdi%3D 1'%ZCﬂ'ash%BDDD/dZChﬂ“.{;?)DOf’/o-ZC. | 11



PAl N KA Treinamento e Assessoria 0 Py

Nome empresarial:
46,199.767 MARCELQ AUGUSTO LIMA PAINKA

CNPJ 46.199.767/0001-92

Orcamento para fins de licitagdo
Prezado RPPS do Municipio de Santa Monica/PR.

Conforme solicitado, segue orcamento para a prestacao dos seguinte

SEervicos:
ftem : Nome do produto/servico | Quantida | Unidade | Vdlor Preco maximo
 de | Unitario | total
. Mensal
1 |Objeto: Contratacdo de pessop juridica 12 Mensal 550,00 6.600,00

especializada na prestagGo de servicos de
consultoria técnica e apoio adminisirative parc as
atividades inerentes d Compensacaio
Previdencidria, com fundamento na Lein® 2.796. de
05 de mdio de 1999, e no Decreto n® 3,112, de 06 de
junho de 1999. Os servicos compreenderdo, mas
ndo se limitardo a:

e Redlzacdo de  estudos | técnicos,
elaboracdo de relatorios conclusivos e
diagnésticos situacionais:

e Proposicéo & desenvolvimento de modelos
procedimentais;

e Disponibilizac@o de orientac@o e subsidio
téenico para o atendimento de demandds
junto & DATAPREV:

e Apoic no levantamento, exiragdo e
organizacdo da documentacao RECessana
para a instucéo de processos de
requerimento junto ao Regime Gerdl de
Previdéncia Sccial (RGPS] e @os Regimes
Préprios de Previdéncia Social [RPPS);

e Desenvolvimento &  execucdo de
programas de orientag@o e treinamento
destinados aos servidores e a|Diretoria dol
RPPS.

Vigéncia do confrato: 12 meses.

Validade da proposta: 60 dias.
Terra Rica — PR, 06 de junho de 2025.

oo assi gital

\Lb nMomw;mam ' ‘
QOVEN con v 46.199.767/0001-92
MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA PAINKA TREINAMENTO E ASSESSORIA
Proprietdrio MARCELO %g%%%%%w\ PAINKA
C\y/ Rua Juvenal Fernandes Ferro, 96

Jardim Morumbi I, CEP 87890-000

L Terra Rica - PR ‘

Rua Juvenal Fernandes Ferro, 96, Morumbi Il - Terra Rica - PR CEP 87890-000
painkatreinamento@gmail.com
(44) 99881-2565




COMPR{WMJTE_.DE_ INSERICAD E DE SITUACAD CADASTRAL
Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificacao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua atualizagao
cadastral.

A informacao sobre o porte que consta neste comprovante € a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
T COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUACAO | ho/0uimnnn
MATRIZ CADASTRAL
AL EMERCEARE
‘ 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA —‘
TIILO D0 ES TABEL ECIMEN T 0 THUME DE FANTASIAL [ rimTE
By | e ‘
[E PESCRICAT [ ATTIGADE EODROMILA PRINCIFAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvin profissional & gerencial J
CTGEE DE GLRIC AT DS ATTVICALE S BT NI AS SETLNDARTAS
Mao informada |
TODME0 E DESCRICED Db MATUREDA TURTICA
I 2135 - Empresario (Individual) \
LOGRACOURG TINERD TP EMENTCT
[ 1A R JUVENAL FERNANDES FERRO ‘ ‘ 96 | ‘ b ‘
CEF BAIRRD OIS TRITO MR { 3
’737.890-000 ‘ I MORLUMBI N J TERRA RICA l PR
ENEEREGD FLETRONICD o : TECEFONE
PAINKATREINAMENTOZGMAIL.COM (44) SE81-2565
ENTE FERERATIVE RESPONSAVEL (EFR)
|
SATLATAE CADASTRAL SRATA DA B TUACACH T ACMETRAL
ATIVA ‘ | 20/0412022
VAT 1V D SITUAGAD CADAST AL l
SITURCAC ESPELIAL i J T CA EITUACAT ESPECIAL |

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 2,118, de 06 de dezembro,de 2022
Emitido no dia D6/06/2025 az 14:57:43 (data & hara de Brasilia), Pagina 11

SBLCONSULTARBSA | DVOUAR | B IMPRIMIE

A RFB agradece & sua visita. Para informagées sobre politica de privacidade e Uso, clique aqui.

Passo a pagso pars 0 CNRJ Consultas CNPJ Estausticas Parcgiios Servigus CNEJ



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana (/ﬂ,\

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036987686-83

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 46.199.767/0001-92
Nome: 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
Estabelecimento sem registro no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pulblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néaoc
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributérias acessorias.

Valida ate 04!10?202-5 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Bagma Tae 1
Enubctd viag Internet Publica (06/06/2025 14.57.59)



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: 46.199.767 MARCELQ AUGUSTO LIMA PAINKA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 46.199.767/0001-92

Certidio n®: 31570987/2025

Expedicdo: 06/06/2025, &s [14:59:21

Validade: 03/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 46.199.767/0001-92, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelag Leis ns.® 12,440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidido s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagado
a todos os seus estabelecimentos, agénciasg ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal| do Tribunal Buperior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Bancoe Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga|condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aocs
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, & custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordeos firmados perante o Ministério Publice do
Trabalho, Comiss3o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver] forga executiva.

q%

dag & sugssLoes



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
CNPJ: 46.199.767/0001-92

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado gue
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo. para
todos os orgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n” 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacéo desta cerlidio esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet. nos
enderecos <http.//rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:58:42 do dia 12/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 08/11/2025, _

Codigo de controle da certidao: C1A4,0081.EE62.1914

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento,
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JJIR - Gestdo Administrativa e Treinamento
José Jeferson Ramos - MEI ) %
CNPJ 46.544.833/0001-02 O
Rua Benzinho Maciel, 109 - CEP 87900-000 - Loanda -PR
Cel.: 44 99155-4746

ORCAMENTO
Ao Fundo de Previdéncia de Santa Ménica.

Em atencdo a sua solicitacdo dessa entidade, estamos encaminhando

nosso ercamento, relativo ao servigo abaixo descrito:
N2 Descrigdo do ltem Qt Valor Valor Total
Unitario

01 Objeto: Contratacdo de pessoa juridical especializada na
prestacdo de servicos de consultoriz [técnica e apoio
admihistrativo para as atividades inerentss & Compensacdo
Previdenciaria, com fundamento na Lel n? 2796, de 05 de maio I
de 1999, e no Decreto n? 3.112, de 06 de junho de 1999. Os
servicos compreenderao, mas nao se limitardp a: ¢ Realizacao de
estudos tecnicos, elaboracao de relatorios conclusivos e
diagnosticos situacionais,

*» Proposigdo e desenvolvimento de modelos procedimentais;

* Disponibilizagde de orientacdo e subsidio techico para o
atendimento de demandas junta a DATAPREV,

* Apoic no levantamento, extragio e organizacac da
documentagdo necessaria para a instrucaa de processos de
requerimento junte ao Regime Geral de Previdéncia Sccial (RGPS) |
e ags Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS);

» Desenvolvimento e execucdo de programas de orentagao e |
treinamento destinados aos servidores € 3 Diretoria do RPPS. | 12 RS 720,00 ! RS 8 640,00

Valor Total do Or¢amento: RS 8.640,00 (oito mil seiscentos e quarenta reais)
Valor Mensal: RS 720,00 (setecentos e vinte reais)

Prazo de: Execucdo em 12 {meses)

Prazo de Pagamento: 10 (dez) dias apés a emissdo da Nota Fiscal

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Dados da Empresa proponente:

Razdo Social: losé Jeferson Ramos - MEI

CNPJ N2 49.544.833/0001-02

Inscricdo Estadual: ISENTO

Endereco: Rua Benzinho Maciel, 109 — Loanda — Pr
Telefone: 44 99155-4746

Pessoa para contato: Jeferson Ramos

g

E-mail: jeferson_ramos17@hotmail.com JOSE B
| JEFERSONSm e
Loanda — Pr, 18/06/2025. RAMOS:02 5=

621003982 =% .

FLF Raadn

José leferson Ramos
Gerente

49.544.833/0001-02

5 José Jeferson Ramos — MEI
t\g, Rua Benzinho Macial, 109
. CEP. 87900-000
LOANDA - PARANA



23/06/2025, 08:44 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 0 )03

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

Rl COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ [ 0474 PEASERTURA
49.544.833/0001-02 - - : A _
MATRIZ CADASTRAL EHeE

NOME EMPRESARIAL
49.544 833 JOSE JEFERSON RAMOS

TITULO DO ESTABELECIMENTE (NOME DE FANTASIA| PORTE
Fh ME

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONGMIGA PRINGIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAD DAS ATlVfDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servicos especializados de apoie administrativo ndo especificados
anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURD NUMERD COMPLEMENTO

R BENZINHO MACIEL 109 TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.900-000 CENTRO LOANDA PR
ENDERECO ELETRONICG TELEFONE

JEFERSON_RAMOS17@HOTMAIL.COM (44) 9155-4746

ENTE FEDERATIVO RESPOUNSAVEL (EFR)

e

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 09/02/2023

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

DATA DA SITUACAD ESPECIAL

KdkHkEAR

SITUAGAD ESPECIAL

Tk

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 23/06/2025 as 08:44:14 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11




Estado do Paranéa
Secretaria de Estado da Fazenda A V)
Receita Estadual do Parana {92/\’

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 037089179-18

Certidao fornecid_a para o CNPJ/MF: 49.544.833/0001-02
Nome: CNPJ NAQO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacoes tributarias acessorias.

Valida até 21/10/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www . fazenda.pr.gov.br

| I" /

Pagna 1 oe 1
Emitide via Intermet Pablica (23082025 08:45.00}



23/06/2025, 08:48

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMNICA FEQERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  49.544.833/0001-02
Razdo

: 495448
Social: 33 JEFERSON RAMOS

000
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndg servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:21/06/2025 a 20/07/2025

Certificacdo Namero: 2025062101596026976552
Informacdo obtida em 23/06/2025 08:47:57

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Endereco: RUA BENZINHO MACIEL 109 TERREQ / CENTRO / LOANDA / PR / 87900~

1M
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: 49.544.833 JOSE JEFERSON RAMOS
CNPJ: 49.544.833/0001-02

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:50:13 do dia 23/06/2025 <hora e data de Brasilia=.

Valida até 20/12/2025.

Cédigo de controle da certidao: 0449.D0595.C246.8218

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: 49.544.833 JOSE JEFERSON RAMOS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 49.544,833/0001-02

Certiddo n®: 34950241/2025

Expedigdo: 23/06/2025, as 08:51:19

Validade: 20/12/2025 - 180 (cento e opitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que 49.544.833 JOSE JEFERSON RAMOS (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob © n° 49.544.833/0001-02, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidido emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagéao
das Leig do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constanteg desta Certid3oc sac de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac8o desta certiddo condiciona-se a verificacgl8o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessarios a3 identificagdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagbes
estabelecidas em sentenca |condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente ao0s
recolhimentos previdenciarios, a honoradrios, =& custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdc de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss3c de Conciliagdc Preévia ou demais titulos gue, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.
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ACROPOLIS — SERVICOS PREVIDENCIARIOS — ME
CNPI/MF n° 30.012.489/0001-82

Ao Departamento de Compras e Licitacdo do SANTAMONICAPREV
Santa Moénica — Parana
ORCAMENTO

ACROPOLIS - Servicos Previdenciarios - LTDA, inscrita
no CNPJ-MF sob o n” 30.012.489/0001-82, com endereco na Av. Parand, 563, tendo em

vista o pedido de cotagdo de preco dirigido a esta empresa, para prestacao de servigos,

propomos os seguintes valores:

Item | Descricao Valor Valor
Unitario R$ | Total R$

01 Objeto: Contratacio de pessoa juridica especializada na
prestacio de servicos de consultoria técnica e apoio |
administrativo para as atividades inerentes a Compensacao
Previdenciaria, com fundamento na Lei n* 9796, de 05 de | gz g9 10.200.00
maio de 1999, e no Decreto n” 3.112, de 06 de junho de 1999. : e
Qs servicos compreenderdo) mas ndo se limitarao a

* Realizacdo de estudos técnicos, elaboracao de relatorios
conclusivos e diagndsticos situacionais; .
+  Proposicdo ¢  desenvolvimento  de modelos |
procedimentais;

+ Disponibilizacao de orientacdo e subsidio tecnico para o
atendimento de demandas junto & DATAPREV;

e Apoio no levantamento, extracio e organizagao da
documentacio necessaria para a instrucao de processos de |
requerimente junto ac Regime Geral de Previdéncia Sacial |
(RGPS) e aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPTS);
« Desenvolvimento € execugao de programas de orientacao e
treinamento destinados aos servidores e a Diretoria do RPPS.

Valor total 10.200,00
Condicdes de Pagamento: ' Em parcela tinica na entrega do trabalho
" Prazo de Validade do Orcamento: 60 (sessenta) dias. _
"~ Prazode Execqu 1 12 (doze) meses j

O valor acima proposto engloba todas as despesas
necessarias a prestacdo do servico pretendido.

Loanda-PR., 06 de junho de 2025.

Doty i inado dig

; V.b LEONARDO RODRIGUES MILHARES!
g Diata: D6/06/2025 14:08:40-0300
il verifique em https:/ /validar.ii.gov br

ACROPOLIS - SERVICOS PREVIDENCIARIOS

v

Avenida Parand, 563 — Loanda — PR — CEP. 87.900-000



0B/06/2025, 14:42 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

O

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERG DE INSCRICAD & = : 3
sy 439;0001-22 COMPROVANTE DE INSCRICAOQ E DE SITUACAO g’;}ggfzgf;;m”
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
L RODRIGUES MILHARES| SERVICOS PREVIDENCIARIOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) FORTE
ACROPOLIS - SERVICOS PREVIDENCIARIOS ME

CORIGO F DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPA!
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritorio e apoio administrative

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.19-9-99 - Preparacdo de documentos e servicos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente.

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDIGA
213-5 - Empresario (Individual}

LOGRADOURO NUMERG COMPLEMENTO

AV PARANA 563 ANDAR TERREO

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
87.900-000 CENTRO LOANDA PR
ENDEREGO ELETRONICO | TELEFONE
ACROPOLISPREVIDENCIARIO@GMAIL.COM (44) 3425-1157/ (44) 9975-0931

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

FhEhE

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 22/03/2018

MOTIVG DE SITUACAD CADASTRAL

DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

FhEEEERN

SITUAGAC ESPECIAL

ddkh Rk

Aprovado pela Instrugéo Normativa REB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 06/06/2025 as 14:41:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: L RODRIGUES MILHARESI SERVICOS PREVIDENCIARIOS
CNPJ: 30.012.489/0001-82

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributéarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) & a inscricées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicSes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificacéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://irfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:43:15 do dia 27/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/08/2025.

Codigo de controle da certidao: 12E1.A86D.43D4.6850

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana ol
Secretaria de Estado da Fazenda (Q,Z/%
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036987612-10

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  30.012.489/0001-82
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacées tributarias acessorias.

Valida até 04/10/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo deveré ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Enmitida via internes Publica (06062025 14:53.55)



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: L RODRIGUES MILHARESI SERVICOS PREVIDENCIARIOS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 30.012.48%8/0001-82

Certiddo n°: 31570039/2025

Expedi¢do: 06/06/2025, as (14:55:44

Validade: 03/12/2025 - 180 (centeo e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se gue L RODRIGUES MILHARESI SERVICOS PREVIDENCIARIOS (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 30.012.489/0001-82, NAO
CONSTA comg inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, & no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
O0s dados constantes desta Certid3o s8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddc atesta a empresa em relagdo
a2 todos os geus estabelecimentos, agéneias ou filiais.

A aceitacioc desta certiddo condiciona-se a verificacdc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.]jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesadrios & identificacdo das pessoas naturals e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ocu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédriecs, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinadeos em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Congiliagao Prévia ou demais titulos gue; por
disposigao legal, contiver forga executiva.



HoiLLoua INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
llliPREv DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA - PR
Rua: José Raimunde, n® 51 - Fundos — Fone (044) 3432-8501 Centro
CEP: §7970-000 - NOVA LONDRINA — PARANA }0

CNPJ N.° 05.947.311/0001-86 O
E-Mail: instprevi@novalondrina.pr.gov.br

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AC CONTRATO N° 03/2023

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA ~ PR, pessoa juridica de direito publico, situada na Rua
José Raimundo, 51, Fundos, Centrg em Nova Londrina — PR, inscrita no CNPJ/MF sob n°
05.947.311/0001-88, neste ato reprasentado pela Presidenta do Institutc de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Nova Londrina, Sr®. NAIR DE SOUZA MAIOR BONO
brasileira, casada, portadora da CI/RG n° 3797607-5 SSP/PR e inscrita no CPF/MF n
488.842.949-91. '

CONTRATADA: 46.1989.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA, inscrita no CNPJ sob of
46.199.767/0001-92, com sede na Rua Juvenal Fernandes Ferro, n® 96, Jardim Morumb: 1],
na cidade de Terra Rica — PR, CEP: 87.890-000, neste ato representada pelo Sr. MARCELO
AUGUSTO LIMA PAINKA, brasileira, portador da CI/RG n® 10.077.896-3 S5P/PR & inscnto
no CPF/MF n°® 067.502.328-73.

DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2023

As partes acima qualificadas, tendo|firmado Contrato Administrativo n° 02/2023. cujo cbjsto
éa CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA TECNICA DE | APOIO ADMINISTRATIVO RELACIONADO AQ
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES NO AMBITO DA COMPENSACAC
PREVIDENCIARIA, PREVISTA NA LEl N° 9796, DE 05 DE MAIO DE 1998
REGULAMENTADA PELO DECRETO N° 3.112 DE 06 DE JUNHO DE 1998 NA
EXECUCAO DE ESTUDO, ELABORACAO DE RELATORIOS E DIAGNOSTICO,
PROPOSTA DE MODELOS, ORIENTAGAO, SUBSIDIO NECESSARIO NO ATENDIMENTO
JUNTO A DATAPREY, AUXILIO NO LEVANTAMENTO, EXTRACAO E ORGANIZAGAC DA
DOCUMENTACAO NECESSARIA E’ARA A ELABORACAO DO PROCESSO PARA ENVIO
DE REQUERIMENTOS AO RGPS E AOS RPPS E ORIENTAGAO E TREINAMENTO AOS
SERVIDORES E DIRETORIA DO RPPS DE NOVA LONDRINA - PR, resolvem firmar o
seguinte aditivo ac contrato:

DA PRORROGAGAQ DO PRAZO
(art. 57 |inciso |l, da Lei n® 8.666/93)

CLAUSULA PRIMEIRA

As partes em comum e reciproco acordo, nos termos da Clausula CLAUSULA SETIMA, do
contrato n® 03/2023, com vistas ao |art. 57, inciso 1, da Lei n® 8.666/93, resolvem proriogar |
prazo do contrato para mais 12 (doze) meses, previsto ate 08 de dezembro de 2025,

DO ACRESCIMO DO VALOR DO OBJETO
(art. 65 § 1°, da Lei n” 8.666/93)
|
CLAUSULA SEGUNDA
Pela prestacdo dos servigos, serd acrescido no Valor Contratual, a importdncia de R3$
8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais), referente a prestacao dos seguintes servigos



KA LONERIA INSTITUTO DE PREViD’ENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICiPIO DE NOVA LONDRINA - PR
Rua: Jose Raimundo, n® 51 - Fundos ~ Fone (044) 3432-8501 Centro }j
CEP: 87970- 00@ NOVA LONDRINA — PARANA U

CNPJ N.© 05.947.311/0001-86
E-Mail: instprev@novalondrina pr.gov.br

ITEM | DESCRICAO | UNID | QTD. | PREGO UNIT. | TOTAL
S | ¥ o | _| RS |RS
o1 | PRESTACAO DE SERVICOS DE ‘ MES | 12 | 700,00 | 8.400,00
- | CONSULTORIA  TECNICA DE

APOIO  ADMINISTRATIVO . '
RELACIONADO AQ '
| DESENVOLVIMENTO DE

ATIVIDADES NO AMBITO DA

| COMPENSACAQ PREVIDENGIARIA, .
, | PREVISTA NA LEI N° 9.796, |DE 05 : |
- | DE MAIO DE 1998, |
| REGULAMENTADA PELO | .
DECRETO N° 3.112 DE (8 DE | |
| JUNHO DE 1999, NA EXEGUGAO | |
| DE ESTUDO, ELABORAGAO DE |
| RELATORIOS E DIAGNOSTICO
PROPOSTA DE MODELOS
ORIENTACAD, SUBSIDIO
NECESSARIO NO ATENDIMENTO
JUNTO A DATAPREY, AUXILIO NO
LEVANTAMENTO, EXTRAGAD E
ORGANIZACAD . DA
DOCUMENTACAO  NECESSARIA
PARA A ELABORAGAO DO
' | PROCESSO PARA ENVIQ DE ' |
! REQUERIMENTOS AD RGPS E |
' AOS RPPS E ORIENTACAO E |

TREINAMENTO AQS SERVIDORES |

E DIRETORIA DO RPPS DE |[NOVA |

| LONDRINA-PR, | ]

CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais cléusulas e condigdes constantes do Contrato originario °
03/2023, datado de 08 de dezembro de 2023,

Nova Londrina — PR, 13 de novembro de 2024.
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m% Mo
INSTITUTQ DE PREV. DOS SERVIDORES PUBLICGS DE NOVA LONDRINA
CONTRATANTE
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uh MARTFLC T
gt
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MARCELOQO AUGUSTO LIMA PAINKA
Representante Legal daids 188 767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA

CONTRATADO
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO 0

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LQNBRINA
De acordo com a Lei Estadual 13772011 e Municipal

Praga da Matriz 26? Hova Londring - Parana, Cen‘ 57379-409

EDICAO N° 2890 19 de Dezembro de 2024 PG. 10/25

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUHFG!PTD DE NOVA LONDRINA - PR
Rua: Jose Raimundo, n® 51 - Fundos - Fone (044) 3432.-8501 Centro
CEP: 8787 - NOVA LONDRINA - PARANA

CNPJAN 505 847 311/0001-86
E-Mail insiprevid@novalondring. pr oy by

|
EXTRATO 0O 1* TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 03/2020

CONTRATANTE. INSTITUTS DE PRE‘\-’IEJENCiA DOS SERAVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NOVA
LONDRINA - PR |
CHP sob r® 05847 3116001 B8

CONTRATADO(A): 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
GNP sob n® 468 199 767.0001-62

DISPENSA DE LICITAGAD N? BD2/2023

OBJETO: CONTRATAGAD DE rimpp"i:sr. ESPECIALIZADA NA PRESTACAQ DE SERVIGOS DE
CONSIILTORIA TECNICA OF APOIO Aﬁwmqmmwu RELACIONADCO ACQ SESENVOLVIMENTO 4
ATIIDADES NGO AMBITO DA EJI\«PHE;M,EU PREVIDENCIARIA, PREVISTA WA LEI N* 9786 Uk 05 DE

MAIO DE 1989 REGULAMENTADA PEL DECRETON® 3 112 DE 06 DE JUNHG DE 1999 NA EXECUCAQ
DE ESTUDO ELAEORﬁChO OF RELATORIOS E DIAGNOSTICO. PROPOSTA DE MOBELOS, ORIENTACAD
SUBSIDIO NECESSARIO NO ATENDINENTO JUNTO A DATAPREV  AUXHIO NO LE"'ANTAMF_NM‘
EXTRAGAD E ORGANIZACAD DA DOCUMENTACAG NE CESSARIA PARA & LAE‘*)F«ACAU B0 PROCES
BARA ENVIO DE REQUERIMENTOS AQ RGES E ADS RPPS E ORIENTACAO E TREINAMENTO N
SERVIDORES E DIRETORIA B0 RPPS DE NOVA LONDRINA PR

DA PRORROGAGAO DO PRAZO |
(@t 57 maise | da Lel n®™ 8 8686/93)
!

CLAUSULA 1% - As FArles 2IM COMum £ (8Cipione acortde, resnlvem prompgat o Prazo g0 ComeaEln s mars 17
jduze) meses previsio até 08 de dut-mbre de 2025

DO ACRESCIMO DO VALOR OO OBJE‘N*
(arl 85§ 1° da Lei n® 8 BEETY) |

CLAUSULA 2° - Pela prestagdo dos serados, serd acrestido no Valer Contratual a imponancia de 8% 8 400 (X
(oo mil @ gquatrcCentos reais) |

CLAUSULA 3 - Permanecem 1Mr'ﬂada& as deman clausulas e condigbes do Contrato n® 02023 de 08 de
dezemuro de 2023

Novd Landina —PR. 13 de novembro de 2024

NAIR DE SCOUZA MAIOR BONOD

METITUTDOE FREY DDS SERVICORES FLEBLO0N BE NOva LEnbN

L Didrip Oficlal Assinado com Certificado Padrlio ICPBrasil, e conformidade com a MP n® 2.200-2, de 2001.
S Autenticidade, validade juridica e integridade, verificada pelo codigo tu4GXL neste fink.
- Certificado: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA-PR / Autorizado: Valdelice Sevila Sampaio

Ritps (mozitla github.ioipdi |s/webiviewer hlmi?flle=I'1Tfp_s:.r-’dlarioo(:grﬁlpreie.ztura.c.qn‘.-nmraaonc.'ma.-,si‘:rrag.eﬂnBwspa:pers.fpubllcauonsr 1R00. pdf
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Contratacoes

Editais e Avisos de Contratacoes Atas de Registro de Precos Contratos

Consulte os diversos instiumentos convocatdnos para compra de produtos. servicos e

oulres interesses da administragao publica

Palavra-chave

| consultoria tecnica e apoio administrativo para ag atividades inerentes & Compensacdo Previdenciaria

Status

A Receber/Recebendo Pro posta
Em Julganiento/Propostas Encerradas

Encerraclas
.. Todos
= FILTROS o
Tipos de instrumento Convocatorio Modalidades da Contratagao
_____ gttt o == 3 3 y— == -
Selacinne - G
Orgaos Unidades
| Selecione - lecion: =
UFs Municipios
| Selecions - SelEciont

Esferas Foderes

Fontes Orcamentarias Tipos de Margens de Preferéncia
Selecione - Sélecione

Exigéncia de Contetido Nacional

|
| Suafemri -

Nenhum resultado encontrado para "consultoria técnica e
apoio administrativo para as atividades inerentes a
Compensacao Previdenciaria®

1) /
. 14
sugestoes ‘\y

+ Certifigue-se de gue o terme fol digitado corretamente
s Tente cutra palavra-chave
+ Tente palavras-chave mals gerals
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N A CI O N A L Criado pelza Lei n® 14.133/21. o Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP) &
= “C ONTRATACOES o sitio eletronico oficial destinado & divulgacao centralizada e obrigatdria dos atos
ﬁ %X PUBLICAS exigidos em sede de licitacdes e contratos administrativos abarcados pelo novel
L diploma.

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contrataces Publicas, um
colegiado celiberativo com suas atribulcoes estabelecidas no Decreto n® 10764,
de @ de agosto de 2021,

O desenvolvimento dessa versao do Portal é um esforco conjunto de construcio
de uma concepeao direta legal, homolegado pelos indicados a compor o aludido
comité,

Aadequagao. fidedignidade e corretude das informacoes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n® 14.133/2021 s3o de
estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

\BID

Banco Interamericano Escola Nacional do
de Dc.‘sa:ﬂval\?fnmlo Administragao Publica

SEBRAE

Texto destinado a exibicio de informagées relacionadas & licenca de uso,




gy SANTA MONICA PREY
§ 20 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
CNPJ 05.051.306/0001-90
vy Rua Marieta Moceliin, 388 —Cep 87915-000~ Santa Monica — Pr - Fone (44) 3455-1249
Santa Ménica - Estado do Pargna - E-mail: previdencia@santamenicaprev.com.br

COMUNICADQ INTERNO
Data: 27/06/2025

De: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Monica.
Para: Departamento de Contabilidade.

Assunto: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de consultoria
técnica e apoio administrative, para as atividades inerentes a Compensacio Previdenciaria,
com fundamento na Lei n® 8.796, de 05 de maio de 1899, e no Decreto n°® 3.112, de 06 de
junho de 1998, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Santa Ménica - SANTA MONICA PREV.

Departamento de Contabilidade,

Conforme selicitag@o oriunda deste Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Santa Ménica vem pelo presente sclicitar-lhe que seja informado a mesma as
rubricas orgamentarias para fazer face ao objeto epigrafado e tambem previséo e
disponibilidade orgamentaria, indicando. para tanto, a respectiva adeguacdo orcamentaria e
financeira com a Lei Orgamentana Anual (LOA), compatibilidade com o Plang Plurianual (PPA)
e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), pois o presente certame serd para um periodo
de 12 (doze) meses. '

Q valor dos servigos sera de aproximados, RS 8.460,00 (oito mil quatrocentos
e sessenta reais).

Sendo o que se apresenta para o momento, subscrevo-me.

Cordialmente.

—

Diretor Presidente — SANTA MONICA PREV

Setor de Contabilidade: - fé
Recebo o presenfe em: 0 | 06 poss.

Almerindol F .J_-d?o Nascimento
Contador.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MONICA

Estado do Parana

CNPJ 95.641.916/0001-37 gy
Rua Dona Marieta Mocellin n2 588 - CEP 87.915-000 C '

FonefFax (44) 3455-1107

DECLARACAO

O Setor de Contabilidade declara a vossa senhoria que as devidas
dotagOes orcamentarias enviadas na data do dia 30/06/2025, através de COMUNICADO
INTERNO ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Ménica-
PR, para a contratacéo de empresa especializada para prestacio de servigos de consultoria
técnica e apoio administrativo, para as atividades inerentes a Compensacgéo Previdenciaria,
com fundamento na Lei n® 9.796, de 05 de maio de 1999, e no Decreto n° 3.112, de 06 de
junho de 1999, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Santa Ménica - SANTA MONICA PREV, estdo adequadas com a Lei do PPA
(Plano Plurianual 2022/2025), LDO (Lei de Diretrizes Orcamentarias 2025) e LOA (Lei
Orgamentaria Anual 2025).

Informamos ainda que as previsdes or¢camentarias sao suficientes
para os servicos prestados até o final do exercicio, caso necessario elas seréo suplementadas

conforme previsto na LOA (Lei Orgamentaria Anual).

"
A AT
A NLASZ
.-/ 2 N .
--MJ?L
A

ALMERINDO FELIX DO NASCIMENTO
Depgrtamento de Contabilidade

Santa Ménica - PR, 30 de junho de 2025.

Do: Departamento de Contabilidade
Para: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Ménica - PR



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MONICA

Estado do Parana
CNPJ 95.641.916/0001-37 b )/
Rua Dona Marieta Mocellin n? 588 - CEP 87.915-000 (/

FonefFax (44) 3455-1107

COMUNICADO INTERNO
Data: 30/06/2025.

De: Departamento de Contabilidade
Para: Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos do Municipio de Santa Monica - PR

Assunto: Contratagio de empresa especializada para prestagio de servicos de consultoria técnica e
apoio administrativo, para as atividades inerentes 4 Compensagio Previdenciaria, com fundamento na Lei
n° 9.796. de 05 de maio de 1999, ¢ no Decreto n® 3.112. de 06 de junho de 1999, para atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Monica - SANTA MONICA
PREV.

Senhor Presidente,

Considerando as prévias solicitages encaminhadas a este setor de contabilidade, vimos pelo
presente informar-lhe quanto a existéncia de devidas dotagGes orgamentarias, até a presente data. para
fazer face as despesas que advirem da contratagdo em epigrafe.

Ante ao exposto, informamos referidas dotagGes orgamentdrias;

10: Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Monica

10.001: Departamento do Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Ménica

09.272.0042.2.043.000 — Manutencdo do Fundo de Previdéncia M unicipal

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros P. Juridica — Fonte (00100) — Red. (0010) 63.010,19

Cordialmente,

_-'\llllt'l'in_g_l.;ﬂ"lj,eﬁ; doNascimento
DEPARTAMIL Mti’k T CONTABILIDADE

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Monica - PR:
Recebi o preS/':nte comunicado em 30/06/2025

/Eﬁi‘wn ilva Cordeiro e

Diretor Presidente— —_




SANTA MONICA PREV _, %
N

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA C
CNPJ 05.051.306/0001-90
Rua Marieta Mocellin, 588 ~ Cep. 87915-000~ Santa Ménica - Pr - Fone (44) 3455-1249
Santa Ménica - Estado do Parand - E-mail: previdencia@santamonicaprév.com.br

DISPENSA DE LICITACAO N2 002 /2025

TERMO DE REFERENCIA

DO OBIETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de consultoria técnica e apoio administrativo,
para as atividades inerentes & Compensacio Previdenciaria, com fundamento na Lei n® 9.796, de 05 de maio de
1999, e no Decreto n® 3.112, de 06 de junho de 1999, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Santa Ménica - SANTA MONICA PREV., conforme descrigbes e especificagdes contidas
abaixo:

DESCRICAQ DOS ITENS/SERVICOS

ITEM | QUANT. | UNID. DESCRICAD VALOR UNIT. VALOR TOTAL |

01 12 Meses | Contratacdo de pessoa juridica especializada na RS 705,00 RS 8.460,00
prestacdo de servicos de consultoria técnica e
apoio administrativo para as atividades
inerentes a Compensacdo Previdencidria, com
fundamento na Lei n? 9.796, de 05 de maio de
1999, e no Decreto n? 3.112, de 06 de junho de
1999. Os servigos compreenderdo, mas ndo se
limitardo a:

* Realizagdo de estudos técnicos,
elaboracdo de relatérios conclusivos e
diagnésticos situacionais;

e Proposicdo e desenvolvimento de
modelos procedimentais;

¢ Disponibilizagdo de orientacdo e
subsidio técnico para o atendimento de
demandas junto a DATAPREV;

s Apoio no| levantamento, extracdo e
organizacdo da documentacgio
necessdria para a instrucio de
processos de requerimento junto ao
Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS} e aos Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS);

Desenvolvimento e execucdo de programas de
orientagdo e treinamento destinados aos
servidores e a Diretoria do RPPS.

VALOR TOTAL RS 8.460,00

As especificacOes apresentadas ndo sdo excessivas, restritivas ou direcionadas, as mesmas estio alinhadas ao

L#/



SANTA MONICA PREY

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
CNPJ 05.051.306/0001-90
Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000~ Santa M6nica — Pr - Fone (44) 3455-1249
Santa Ménica - Estado do Parand - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com. br C 3(.}
-

interesse e finalidade publica.

A descricdo minima do objeto foi elaborada atrvés de estudo técnico e pesquisa de mercado, de acordo com o
objeto que melhor atende as necesidades publicas.

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Constitui-se objeto do presente a contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de consultoria
técnica e apoio administrativo, para as atividades inerentes 3 Compensacdo Previdencidria, com fundamento na
Lei n2 9,796, de 05 de maio de 1999, e no Decreto n® 3.112, de 06 de junho de 1999, para atender as necessidades
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Ménica - SANTA MONICA PREV.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Levando-se em conta as caracteristicas do objeto a ser contratado, considerando o baixo valor do objeto, aliado
ac menor tempo e ao menor emprego de materiais fisicos e humanos para a elaboragdo no procedimento de
contratacdo, entende-se que a melhor solucio é a contratagdo de empresa para a execugdo indireta do objeto
pretendido, pelo processo de dispensa de licitacio para compra direta do objeto.

A escolha da dispensa de licitacio para compra direta se justifica pelo baixo valor do objeto, Nos moldes previstos
no artigo 75, Il, da Lei n¢. 14.133/21, com atualizacio de valores dada pelo Decreto n? 12.343/2024, a licitacdo
sera dispensdvel quando a contratacio que envolva valores inferiores R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil
setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de outros servigos e compras; Sabe-se que
cabe ao administrador fazer a andlise do caso concreto, com relagio ao custo-beneficio desse procedimento,
levando-se em conta o principio da eficiéncia e o interesse publico que a contratacdo direta proporciona.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

A futura contratada deverd ser do ramo de atividade ac qual se pretende contratar, deverd atender a todas as
exigéncias editalicias, habilitacdo juridica, fiscal, social, trabalhista, economico finenceira e técnica,
inclusive quanto a:

A solugdo a ser contratada consiste na contratacdo de empresa especializada para prestagio de servigos de
consultoria técnica e apoio administrativo, para as atividade relativas & Compensacdo Previdencidria, para
atendimento as demandas usuais do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de Santa Ménica, devendo
atender as especificacdes constantes na coluna descricio da tabela localizada no tépice 5 do presente ETP que
trata da Estimativa das Quantidades a serem contratadas, podendo ser rejeitados, caso estejam em desacordo.
Aentrega do mesmo, deverd ocorrer de forma imediata, conforme formalizacdo da solicitacdo de compras.

DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:

A licitante vencedora devera adotar as agbes, como boas praticas, a serem desempenhas por intermédio de seus
profissionais nas atividades diarias e também nas atividades empresariais:

a) A otimizagdo de recursos materiais;
b) A reducdo de desperdicios materiais, energia e dgua por parte de seus profissionais no
desempenhodas atividades diarias;

¢) Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para reducdo
de consumo de energia elétrica, consumo de dgua e reducio de producdo de residuos sdlidos,
observadasas normas ambientais vigentes;

d) Receber, da CONTRATANTE, informacdes a respeito dos programas de uso racional dos
recursos que impactem o meio ambiente.

e) A observancia de normas e critérios de sustentabilidade

f) O emprego apurado dos recursos publicos;

g) Conservacdo e gestdo responsédvel de recursos naturais;

h) Uso de agregados reciclados, sempre que existir a oferta;
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i) Remogdo apropriada dos residuos conforme normas de Controle de Transporte de
Residuos.

j) Observancia das normas de qualidade e certificacdo nacionais e publicas como INMETRQ e
ABNT.

k) Baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e dgua.

[} Preferencia para materiais, tecnologias e materias-primas de origem local.

m) Maior eficiencia na utilizacdo de recursos naturais como dgua e energia.

n) Maior geragdo de empregos, preferencialmente com mio de obra local.

o) Maior vida Util e menor custo de manutencdo do bem e da obra.

p) Uso deinovacdes que reduzam a pressio sobre recursos naturais.

q) Origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servicos e nas obras.

r) Utilizagdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros origindrios de manejo
florestal sustentdvel ou de reflorestamento.

s) Preferencia na utilizagdo de materiais renovaveis, reciclados, atéxicos ou biodegradaveis,
entre outros critérios de sutentabilidade.

t) Observancia do Decreto Municpal n® 089/2023.

MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei
n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

As comunicagdes entre o contratante e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecies resultantes de sua execucdo ou
de materiais nela empregados (Lei n? 14,133/2021, art, 119).

O contratado serd responsdvel pelos danos causados diretamente & Administracio ou a terceiros em razio da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacio ou o acompanhamento
pelo contratante (Lei n2 14.133/2021, art. 120).

Somente o contratado sera responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput),

O gerenciamento, bem como a fiscalizacdo do objeto cabe as Secretarias, seus responsaveis e ao fiscal de
contrato, sendo:

Gestor do Contrato: Ailton da Silva Cordeiro. Cabe ao Gestor do Contrato: a coordenacio das atividades
relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial, além dos atos preparatérios & instrugdo processual e
a formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicagdo de san¢Ges, extingdo dos contratos, dentre outros.

Fiscal de Contrato: Nilsa lulieta Morassuti Rodrigues Fiscal de Contrato, o acompanhamento da execucio
contratual em seus aspectos tecnicos e administrativos, desdobrada em:

a) Fiscalizagdo Técnica: acompanhamento da execucdo do contrato com o objetivo de avaliar se a
execucdo e a entrega do objeto estdo nos moldes contratados, bem como se estdo sendo mantidas as
condigdes contratuais;

b) Fiscalizacdo Administrativa: acompanhamento da execucdo do contrato quanto as obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, de acordo com a natureza do objeto; e
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¢) Fiscalizagdo Setorial: acompanhamento da execucdo do contrato com dedicaciio exclusiva de mao de
obra quanto aos aspectos técnicos descritos na alinea “a”", em relagdo a prestacio de servicos realizada com
empregados alocados, com exclusividade, em Unidade(s) Setorial(is).

CRITERIOS DE EXECUCAQ E PAGAMENTO

RECEBIMENTO DO OBJETO

Os servigos serdo para contratagao imediata, logo apés a assinatura do contrato.

O servigo podera ser rejeitado, inclusive antes do inicio provistrio, quando em desacordo com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser adequado no prazo de 10 (dez) dias Utels, a contar
da notificagdo da contratante, as suas custas, sem prejuizo da aplicacio das penalidades.

O recebimento definitive ocorrera, a contar da entrega dos respectivos servicos.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual
periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto 3 dimensso, qualidade e quantidade, deverd ser
observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se 3 contratada no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacio e pagamento.

O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento da nota
fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia 3
liguidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do bem
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugio do contrato.

PRAZO DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE efetuard o pagamento mensalmente, todos apds a emissdo dos documentos fiscais, na gual
deverdo estar inseridos os dados correspondentes ao presente certame, conforme proposta classificada da
CONTRATADA, devidamente adjudicada e homologada, através de meio eletrénico mediante crédito em conta
corrente de titularidade da contratada devidamente identificada, excepcionalmente, mediante justificativa
circunstanciada, poderdo ser realizados saques para pagamento em dinheiro a pessoas fisicas que ndo possuam
conta bancdria ou saques para atender a despesas de pequeno vulto, adotando-se, em ambas as hipdteses,
mecanismos que permitam a identificacdo do beneficidrio final, devendo as informacBes sobre tais pagamentos
constar em item especifico da prestacdo de contas, conforme dispde o Decreto n? 7.507 de 27 de junho de 2011 e
de acordo com a fatura/nota fiscal apresentada, atestada e vistada pelo Orgdo solicitante.

Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela CONTRATANTE, o
valor devido podera ser acrescido de atualizagdo financeira, quando demandado a CONTRATANTE, e sua apuragao
se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em gue os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacio das
seguintes férmulas (segundo artigo 36 § 4° da IN 02 de 2008):

I=(TX/ 100) /365

EM=lxNxVP

Onde:

| = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.
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Havendo erro na apresentacdio da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstincia que
impeca o pagamento da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situaco, sem énus ao contratante;

A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devers ser obrigatoriamente acompanhado da comprovacio
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou 3 documentacdo mencionada no art, 68 da
Lein?14.133, de 2021.

A Administragdo devera realizar consulta ao SICAE para:
a)  Verificar a manutengo das condicdes de habilitagdo exigidas no aviso de dispensa;

b) Identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagio, no ambito do drgdo ou entidade,
proibi¢do de contratar com o poder publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, ho mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos
Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto 3 inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessirios
para garantir o recebimento de seus créditos,

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacio de procedimento de DISPENSA DE LICITACAO, com
fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei ne 14.133, de 2021, que culminard com a selecdo da proposta
de menor preco unitario.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO (ART. 62, XXHI, ALINEA “1” DA LEI N® 14.133/21)

O custo estimado da contratagdo foi obtido através de pesquisa de precos realizada pelo Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Santa Ménica.

O valor total maximo da contratagdo é de RS 8.460,00 (oito mil quatrocentos e sessentareais).
ADEQUACAO ORCAMENTARIA

A contratagdo serd atendida pelas seguintes dotacBes:

10: Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Ménica

10.001: Departamento do Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Ménica

09.272.0042-2.043.000 ~ Manutencdo do Fundo de Previdéncia Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros P. Juridica — Fonte (00100) — Red. (0010) 63.010,19
DAS SANCOES

Comete infrag8o administrativa, nos termos da Lei n®; 14.133/2021, o licitante/adjudicatdrioque:

a] Ndo assinar o termo de contrato, ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, guando
convocado na forma e prazo estipulado neste edital (item 20.1), dentro do prazo de validade

da proposta.



SANTA MONICA PREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
CNPJ 05.051.306/0001-90
Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000~ Santa Ménica — Pr - Fone (44) 3455-1249 ,
Santa Monica - Estado do Parand - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br Oh ,U

b) N3Fo assinar o contrato, quando cabivel.

¢} Apresentar documentacio falsa.

d) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame.
e) Ensejar o retardamento da execucio do objeto.

f) N3o mantiver a proposta.

g) Cometer fraude fiscal.

h) Comportar-se de modo inidéneo.

Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto &s condigdes de
participagdo, guanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, emqualquer
momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

O licitante/adjudicatdrio que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores,
bem como infragbes descritas na legislagiio de regéncia, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, ficara sujeito as seguintes sangdes:

I Adverténcia, quando o licitante/contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato.
1. Multa, equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) adjudicado, ou
sobre o valor do contrato.
I, Impedimento de licitar e contratar com a Administra¢do Pdblica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo de até 3 (trés) anos.
V. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e mdximo de 6 (seis) anos.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc8es.

Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracio
administrativa tipificada pela Lei Federal n2: 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupcio),
como ato lesivo & administragdo publica nacional, cépias do processo administrativo necessarias a
apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas 4 autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instaurac3o de investigacio
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

A apuragdo e o julgamento das demais infragGes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a4 Administracido Publica nacional nos termos da Lei Federal n2: 12.846/2013, seguirdo seu rito
normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apura¢do da ocorréncia de danos e prejuizos a8 Administragdo Publica Municipal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do licitante, o
Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

Se a multa aplicada e as indenizag¢Bes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada
da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Exceto quanto a penalidade de Adverténcia, a aplicagdo das demais penalidades previstas
anteriormente realizar-se-a por meio de processo administrativo, que assegurara o contraditério ea
ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado, observando-se o procedimento previsto na Lei
Federal n2: 14.133/2021.
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A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracio a natureza e a
gravidade da infra¢do cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes
ou atenuantes, os danos que dela provierem para a Administracdo Publica, e a implantac3o ou o
aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos érgios de
controle, observado o principio da proporcionalidade.

-

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
DA FRAUDE E DA CORRUPCAQ

Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e

subcontratados, se admitida subcontratacio, o mais alto padrio de ética durante todo o processo de licitacdo, de
contratagdo e de execucdo do objeto contratual.

Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de
contrato;

b) “pratica fraudulenta™: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugdo de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, 35 pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execucio do
contrato,

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecbes ou fazer declaracies
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente
a apuracdo de alegacbes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intencio seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspeco.

Na hipotese de financiamento, parcial cu integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamenta
ou reembolso, este organismo imporad sancdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a
inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se,
em qualguer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em
praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execugio um
contrato financiado pelo organismo.

Considerando os propdsitos das cldusulas acima, o licitante vencedor, como condiciio para a contratacdo, deverd
concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por
organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro
e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contrato e todos o0s
documentos, contas e registros relacionados a licitacio e 3 execucio do contrato.

DAS DISPOSICBES FINAIS

A descricdo do objeto, estimativa do prego unitarie referencial, memorias de cdlculo e documentos gue lhe dio
suporte, assim como, os parametros utilizados para a obtengdo dos pregos e para os respectivos calculos, sdo de
responsabilidade do servidor que os elaborou.

Os casos omissos neste Termo de Referéncia serdo dirimidos pelo Agente de contratagdo em observancia da
legislagdo em vigor, cbedecidos os preceitos da Lei n.2 14,133/2021 e demais normas pertinentes.
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Santa Moénica, Parand, 01 de Julho de 2025.

n < } :
’ < W ¥ W "
: (_(" Ailton da %cgra;“fr’(,*- "

Diretor Presidente — SANTA MONICA PREV
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MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMPROMISSO
DE FORNECIMENTO CELEBRADO ENTRE O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE SANTA MONICA, E vevvoreeereerran -
NOS TERMOS DO PROCESSO LICITATORIO NA
DISPENSA DE LICITAGAQ N.2..../2025.

COMPROMISSO N.2 ......./2025.
ID-TCE/PR N¢ 2025....

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA, Estado
do Parana, pessoa juridica de direito interno, com sede a Rua Marieta Mocellin, 588, Centro — CEP:
87915-000, inscrito no CNPJ/MF sob n.2 05.051.306/0001-90, neste Ato representado por seu Diretor
Presiente, Sr. Ailton da Silva Cordeiro, residente e domiciliado nesta cidade, portador da Cédula de
Identidade RG n2 5.890.527-5/SESP-PR e do CPF/MF sob n® 015.945.229-52.

CONTRATADO: .eaneny PESSOQ juridica de direito privado com sedea........ , h8.., ..., cidade de ......
, Estado do Parand, devidamente escrita no CNPJ/MF Sob ne. ..., neste ato representada por ...... ;
brasileiro, residente e domiciliado na ..., Estado do Parand, sito a ....., s/n2 inscrito no CPF/MF Sob ne.
.., t€mM entre si como certo e ajustado o presente contrato, em consonancia com todos os elementos da
Lei Federal 14.133/21, do processo de DISPENSA DE LICITACAO n.2 .../2025, e com as cldusulas e
condicbes a seguir aduzidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E PRECOS

1.1~ O presente instrumento tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de
servicos de consultoria técnica e apoio administrativo, para as atividades inerentes & Compensacio
Previdencidria, com fundamento na Lei n2 9.796, de 05 de maio de 1999, e no Decreto n? 3.112, de 06
de junho de 1999, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Santa Ménica - SANTA MONICA PREV., conforme descrigdes e especificacSes contidas abaixo:

ITEM | QUANT. | UNID. DESCRICAO VALCR UNIT. VALOR

01 12 Meses | Contratagao de pessoa juridica RS RS
especializada na prestacdo de servicos de
consultoria técnica e apoio administrativo
para as  atividades inerentes a
Compensacdo Previdenciaria, com
fundamento na Lei n2 9.796, de 05 de maio
de 1999, e no Decreto n? 3.112, de 06 de
junho de 1999. Os servicos
compreenderdo, mas ndo se limitardo a:

e Realizacdo de estudos técnicos,
elaboracdo de relatorios
conclusivos e diagnésticos

L&,
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situacionais;

e Proposicdo e desenvolvimento de
modelos procedimentais;

 Disponibilizagdo de orientacdio e
subsidio técnico para 0
atendimento de demandas junto 3
DATAPREV;

¢ Apoio no levantamento, extracdo
e organizagdo da documentacio
necessaria para a instrucdo de
processos de requerimento junto
ao Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) e aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social
(RPPS);

Desenvolvimento e execugdo de programas
de orientagdo e treinamento destinados
aos servidores e a Diretoria do RPPS.

VALOR TOTAL RS

1.2 -0 valordo presente contrato € de RS XXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXX Reais).

1.3 - Deverdo estar incluidas no prego todas as despesas necessdrias a entrega do objeto desta
licitagdo, sem quaisquer 6nus para a Administracdo, tais como frete, tributos etc.

1.4 -0 presente contrato é decorrente da dispensa de licitacdo n2 /2025. Onde este contrato for
omisso prevalecerd o disposto na Lei 14.133/21, Lei 123/06, Lei Municipal 002/2017 e Decreto
Municipal 137/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DO CONTRATO

2.1 -0 presente contrato terd o prazo de validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA TERCEIRA — DO FORNECIMENTO

3.1 = O inicio da realizacdo dos servicos, sera de forma imediata, conforme consta no termo de
referéncia, mediante a Autorizagdo de Fornecimento ou requisicio de compra emitida pelo
responsavel do SANTA MONICA PREV.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1 = O CONTRATANTE efetuara o pagamento mensalmente, até o décimo dia Gtil do referido més,
todas apds a emissdo dos documentos fiscais, na qual deverdo estar inseridos os dados correspondentes
ao presente certame, conforme proposta classificada da CONTRATADA, devidamente adjudicada e

4



SANTA MONICA PREY

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
1 CNPJ 05.051.306/0001-90
g | ) Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000~ Santa Ménica — Pr - Fone (44) 3455-1249()}4—%/

Santa Monica - Estado do Parand - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br

homologada, através de meio eletrdnico mediante crédito em conta corrente de titularidade da
contratada devidamente identificada, excepcionalmente, mediante justificativa circunstanciada,
poderdo ser realizados saques para pagamento em dinheiro a pessoas fisicas que ndo possuam conta
bancdria ou saques para atender a despesas de pequeno vulto, adotando-se, em ambas as hipdteses,
mecanismos que permitam a identificacdo do beneficidrio final, devendo as informagdes sobre tais
pagamentos constar em item especifico da prestacdo de contas, conforme dispde o Decreto n? 7.507 de

27 de junho de 2011 e de acordo com a fatura/nota fiscal apresentada, atestada e vistada pelo Orgdo
solicitante.

4.2 — Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido podera ser acrescido de atualizacio financeira, quando demandado a
CONTRATANTE, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicagio das seguintes férmulas (segundo artigo 36 § 4° da IN 02 de
2008):

I=(TX/100) /365

EM=IxNxVP

Onde:

I = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

4.3 — Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca o pagamento da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagdo da regularizacio da
situagdo, sem 6nus ao contratante;

4.4 — A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou 2
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

1.4.1 A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:
a) Verificar a manutengdo das condi¢es de habilitac3o exigidas no aviso de dispensa;

b) Identificar possivel razdo que impecga a participagdo em licitacdo, no ambito do érgio ou
entidade, proibicdo de contratar com o poder publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

4.5 - Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante. :

"y
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4.6 — Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizagio da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

4.7 — Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias & rescisio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

CLAUSULA QUINTA - DA QUALIDADE DO OBJETO CONTRATADO E CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO
OBIETO

5.1 - Os servigos serdo para contratagdo imediata, logo ap6s a assinatura do contrato.

5.2 - 0 servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia, devendo ser
adequado no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da notificagdo da contratante, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

5.3 =0 recebimento definitivo ocorrera, a contar da entrega total do referido servico.

5.4 - O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento
das exigéncias contratuais.

5.5 — No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para
emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

5.6 — O prazo para a sclugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo
durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento
definitivo.

5.7 = O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do bem nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

CLAUSULA SEXTA- DA GARANTIA

6.1 — Ndo sera exigido garantia para o objeto em questdo.
CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES

7.1 —Da Contratada

a) fornecer o objeto no prazo estabelecido e no local indicado pela Administracdo;

b) responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE durante a vigéncia do
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presente contrato, bem como os relativos & omissdo pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais e quaisquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

¢) assumir integralmente a responsabilidade por todo o énus decorrente da execucio deste contrato,
especialmente com relacdo aos encargos trabalhistas e previdenciarios do pessoal utilizado para a
consecu¢do do fornecimento, bem como o custo de transporte, inclusive seguro, carga e descarga,
correndo tal operagdo Unica e exclusivamente por conta, risco e responsabilidade da CONTRATADA:

d) mantertodas as condicdes exigidas para a habilitacdo no certame.
e) providenciar a imediata correcio das deficiéncias e au irregularidades apontadas pela Contratante;

f) encaminhar para o Setor Financeiro do Instituto as notas fiscais/faturas concernentes ao objeto
contratual;

7.2 —Do Contratante:

a) Prestara Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execucdo da do contrato;

b) promover o apontamento no dia do recebimento dos produtos, bem como efetuar os pagamentos
devidos, nos prazos determinados;

c) elaborar e manter atualizada listagem de precos que contemple a relagdo de produtos para os fins
previstos neste Contrato e na Autorizacdo de Fornecimento;

d) notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento da contratacdo;

e) Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer
débitos de sua responsabilidade;

f) fiscalizar a execucdo da presente contratacdo por um representante da CONTRATANTE, ao qual
competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso do fornecimento dos objetos e de tudo dard ciéncia &
Administracdo.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

8.1 — N&o obstante o fato da CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento
objeto deste contrato, a Administragdo, através de sua propria equipe ou de prepostos formalmente
designados, sem restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercerd a mais ampla e completa
fiscalizacéo na sua execucéo.

8.2 -0 gerenciamento, bem como a fiscalizagdo do objeto cabe as Secretarias, seus responsaveis e ao
fiscal de contrato, sendo:

8.2.1 — Gestor do Contrato: Ailton da Silva Cordeiro. Cabe ao Gestor do Contrato: a coordenacio das
atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial, além dos atos preparatorios a
instrugdo processual e a formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sang¢des, extingdo dos contratos,

dentre outros.
A
W\
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8.2.2 — Fiscal de Contrato: Nilsa Julieta Morassuti Rodrigues. Cabe ao Fiscal de Contrato, o
acompanhamento da execucdo contratual em seus aspectos técnicos e administrativos, desdobrada
em:

a) Fiscalizagdo Técnica: acompanhamento da execugdo do contrato com o objetivo de avaliar se
a execucdo e a entrega do objeto estio nos moldes contratados, bem como se estio sendo
mantidas as condi¢des contratuais;

b) Fiscalizacdo Administrativa: acompanhamento da execugdo do contrato quanto as obrigacBes
previdencidrias, fiscais e trabalhistas, de acordo com a natureza do objeto; e

€) Fiscalizagdo Setorial: acompanhamento da execucao do contrato com dedicacfio exclusiva de
mdo de obra quanto aos aspectos técnicos descritos na alinea “a”, em relagdo a prestacio de
servicos realizada com empregados alocados, com exclusividade, em Unidade(s) Setorial(is).

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1 - Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos artigos Art. 138, inciso |, ll e || =
da Lei 14.133, 02 de abril de 2021, e podera ser solicitada a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, mediante comunicagdo por escrito.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei ne: 14.133/2021, o
licitante/adjudicatarioque:

a) Ndo assinar o termo de contrato, ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado na forma e prazo estipulado neste edital (item 20.1), dentro do
prazo de validadeda proposta.

b) N&o assinar o contrato, quando cabivel.

c) Apresentar documentacio falsa.
d) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame.

e) Ensejar o retardamento da execucio do objeto.
f) N&do mantiver a proposta.

g) Cometer fraude fiscal.

h) Comportar-se de modo iniddneo.

10.2 — Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢Bes de participacdo, emqualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento
da fase de lances.

10.3 — O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infraces discriminadas nos
subitens anteriores, bem como infragdes descritas na legislagdo de regéncia, sem prejuizo

da responsabilidade civil e criminal, ficara sujeito as seguintes sancdes:

. Adverténcia, quando o licitante/contratado der causa 3 inexecucio parcial do

contrato.
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02
Il. Multa, equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
adjudicado, ou sobre o valor do contrato.

lll. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sanc¢ao, pelo prazo de até 3 (trés) anos.

IV. Declara¢io de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

10.4 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancgdes.

10.5 — Se, durante o processo de aplicagcdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei Federal ne: 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupcdo), como ato lesivo 3 administragdo publica nacional, copias do processo
administrativo necessarias 2 apuragdo da responsabilidade da empresa devero ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacdo — PAR.

10.6 — A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas n3o consideradas
como ato lesivo a Administracdo Plblica nacional nos termos da Lei Federal ne¢:
12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.7 — O processamento do PAR n3o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apura¢do da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
Pdblica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

10.8 — Caso o valor da multa n3o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Codigo Civil.

10.9 — Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragio ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.10 - Exceto quanto a penalidade de Adverténcia, a aplicagao das demais penalidades
previstas anteriormente realizar-se-a4 por meio de processo administrativo, que assegurars
0 contraditorio ea ampla defesa ao licitante/adjudicatdrio/contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei Federal n2: 14.133/2021.

10.11 — A autoridade competente, na aplicagdo das sancbes, levard em consideracdo a
natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos gue dela provierem para a
Administracdo Publica, e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos érgdos decontrole, observado o principio
da proporcionalidade.

10.12 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

A
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 — As despesas decorrentes da contrataco, objeto desta licitacdo, correrdo a conta da dotacdo
especifica, a saber:

10:  Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Ménica

10.001: Departamento do Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Ménica

09.272.0042-2.043.000 — Manutencio do Fundo de Previdéncia Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros P. Juridica — Fonte (00100) — Red. (0010) 63.010,19

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DA FRAUDE E DA CORRUPCAQ

12.1- Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, 0 mais alto padrio de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contrata¢do e de execucio do objeto contratual.

12.2 — Para os propdsitos desta cldusula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, gualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdio de servidor publico no processo de licitagio ou na execucao de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omiss&o dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagdo ou de execugdo de contrato;

c) “prética colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
0 conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em
niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou

sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a execucio
do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaracdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente
a apuragdo de alegagbes de prética prevista, deste Contrato; (i) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecéo.

12.3 — Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessos
fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em préticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo um contrato financiado pelo organismo.

12.4 - Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condicdo para a
contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte
ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso,

!
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permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o

local de execugdo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados & licitacio e a
execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

13.1- O presente contrato podera ser alterado, nos casos previstos na Lei n. 2 14.133, 02 de abril de
2021, desde que haja interesse da Administracdo do CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas
justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO VINCULO

14.1 - O contratado vincula-se expressamente a Dispensa de Licitagdo n° 001/2025, bem como a sua
proposta julgada como vencedora durante a licitacdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES

15.1 - Este Contrato encontra-se subordinado a legislacio especifica, consubstanciada na Lei n®
14.133, de 02 de abril de 2021 e suas posteriores alteracSes, e, em casos omissos, aos preceitos de
direito publico, teoria geral de contratos e disposicdes de direito privado.

15.2 - Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Isabel do Ivai - PR, como o Gnico capaz de dirimir as
duvidas oriundas deste Contrato, caso ndo sejam dirimidas amigavelmente.

15.3 - E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias
iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Santa Mdnica-PR, em XX de XXXX de 2025.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1. DA REGULARIDADE JURIDICA

1.1.  Ato Constitutivo, Estatute ou Contrato Social, e suas alteracdes ou o instrumento consolidado, devidamente
registrado na Junta Comercial, tratando-se de Sociedades Empresdrias ou Cooperativas, a no caso de Sociedade de
AcBes, acompanhado de documentos de eleicdo ou designacsio de seus administradores;

1.2, Ato Constitutivo, devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, tratando-se de sociedades
ndo empresariais, acompanhados de prova da diretoria em exercicio.

2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

2.1.  Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacio de certidio expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN}, referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos 4 Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2024, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacio de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacio das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

2.5.  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
Cujo exercicio contrata ou concorre, mediante as certidées negativa de débitos e negativa de divida ativa;

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre, mediante as certiddes negativa de débitos e negativa de divida ativa;

2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais refacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

2.8. Cdpia do Alvara de localizagdo e funcionamento da Empresa, expedido pelo poder Publico Municipal em
plena vigéncia.

3.  DAQUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

3.1 Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata; Certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial ou
extrajudicial, ou certiddo que comprove plano de recuperacio acolhide ou homologado judicialmente, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

4. DA QUALIFICACAD TECNICA

4.1  N3o serd exigida gualificagdo técnica.

4.2 Serd exigida a apresentagdo dos documentos de habilitagdo apenas pelo licitante vencedor.

5 DAS DECLARAGOES:
5.1 Declaragdo Unificada;
5.2 Declara¢do contendo informaces para fins de assinatura do Empenho.

]/
/
"
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MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

(papel timbrado da licitante)

Pelo presente instrumento, a empresa ......... T ,CNPJ N2 ........iovvvineenn.., COM Sede na
......................................... ..., através de seu representante legal infra-assinado.

1) Declara, sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal, que se enquadra na situagdo de
microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, nos termos da Lei Complementar n2 123/06,
alterada pela Lei Complementar n2 147/14, bem assim que inexistem fatos supervenientes que
conduzam ao seu desenquadramento desta situago.

2) Declara que CUMPRE todos os requisitos para a habilitacdo e que a proposta apresentada estd em
conformidade.

3)  Declara que estd plenamente capacitado a efetuar o fornecimento dos produtos/servicos, nas
quantidades e nos prazos previstos e que estd ciente e concorda com as condicdes colocadas pelo
SANTA MONICA PREV.

4) Declara que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacio em processos
para fornecer Orgdos Publicos, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias supervenientes,

5) Declara atende aos requisitos de habilitacdo, e o que respondera pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n2 14.133/2021)

6) Declara que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo.

7) Declara que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicio
Federal.

8) Declara que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

9) Declara, para os fins que a empresa ndo foi declarada inidénea por nenhum 6rgdo publico de
qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.

10) Declara que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

11) Declara, para os devidos fins que ndo possui no quadro societdrio e de empregados, servidor ou
dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela dispensa de licitacdo.

v
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12) Declara que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencBes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

13)  Declara que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo Normativa
SLTI/MP n2 2, de 16 de setembro de 2009.

14) Declara, para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos
licitatorios, instaurados por este Municipio, que ofa) responsavel legal da empresa é o(a)
- T T | Portador(a) do RG $ob n%.....oivws. © CPE no
...................... TN oS — cuja funcdo/cargo  é..ioeceiin. vereerenn{SOCIO
administrador/procurador/diretor/etc), responséavel pela assinatura do contrato.

15) Declara conhecer as normas de prevencdo a corrupgdo previstas na legislagdo brasileira, dentre
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992), a Lei Federal n® 12.846/2023 e
seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das partes podera
oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de
quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualguer espécie, de modo
fraudulento que constituam prdtica ilegal ou de corrupcdo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econémico financeiro do contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ac objeto deste
contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma
forma

16) Declara, para os devidos fins que em caso de qualquer comunicagdo futura referente e este
processo licitatorio, bem como em caso de eventual contratacdo, concordo que o Contrato seja
encaminhado para o seguinte enderego:

E-mail:

Telefone: (XX)

17) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteracdo
junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos dados

anteriormente fornecidos.

18) Comprometo-me a manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigBes de habilitagdo e qualificagio exigidas.

BOIEDEE  upuseimummmss s s s e 225

Assinatura do Responsavel pela Empresa (Nome Legivel/Cargo)

.\]I
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DADOS ATUALIZADOS DA EMPRESA

DADOS ATUALIZADOS PARA CONTATO COM A EMPRESA

Nota: Todos os dados para contato deverio ser expressamente declarados pela empresa, em sendo
obrigatdrio contato de seus representantes legais, nao podendo ser entregue dados de terceiros
alheios a contratagdo, como por exemplo, o Escritdrio de Contabilidade da empresa. Devendo conter

no minimo os seguintes dados atualizados: Nome da empresa, CNPJ, Endereco Completo, e-mail,
Telefone.

Obs: Caso ndo seja apresentado os dados atualizados da proponente, este 6rgdo ndo serd responsavel
do ndo recebimento de solicitaciio de produtos, envio de em penhos, notificagbes e afins.

RAZAQ SOCIAL: CNPJ: ]
INSCRIGAO ESTADUAL: ENDERECO: |
CIDADE:

CEP:

FONE:

\E-mail:

CONTA CORRENTE:
AGENCIA:

BANCO:

RESPONSAVEL POR ASSINAR O CONTRATO/ATA/EMPENHO:

NOME:

CPF:

RG:

ORGAO EMISSOR:

ENDERECO: CIDADE:

CEP: !
FONE:

‘E-mail:

| =5
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COMUNICADO INTERNO
Data: 01/07/2025,

De: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Mdnica.
Para: Departamento Juridico.

Assunto: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servicos de consultoria
tecnica e apoio administrativo, para as atividades inerentes & Compensacdo Previdenciaria,
com fundamento na Lei n° 9.796, de 05 de maio de 1999, e no Decreto n® 3.112, de 06 de
junho de 1999, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Santa Monica - SANTA MONICA PREV.

Senhor Advogado,

Considerando o real interesse publico, a necessidade da contratago supracitada, bem como o
fato de que este INSTITUTO DE PREVIDENCIA n3o possui Assessor Juridico préprio, solicito
de Vossa Senhoria na qualidade de advogado atuante no ramo do Direito Publico Municipal,
devido PARECER JURIDICO acerca da possibilidade de se proceder a contratag@o do objeto
pleiteado.

Na certeza de vosso pronto atendimento

Atenciosamente \
LTON DA S| Aﬁ@?‘&lﬂo et
Diretor Presi
Recebi o presente comunicado em / 12025.

José Renato Alves de Almeida
QAB/PR n.° 36.104

/{;
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PARECER JURIDICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025

DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2025

INTERESSADO: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Ménica -
PR

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de consultoria técnica e
apoio administrativo voltados & compensagdo

previdenciaria

I - RELATORIO

Cuida-se de processo administrativo instaurado pelo Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Ménica — PR, com o escopo de
promover a contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos
de consultoria técnica e apoio administrativo, voltados as atividades inerentes a
compensagdo previdenciaria, nos termos da Lei n® 9.796/1999 e do Decreto n°
3.112/1999.

A contratagdo pretendida visa atender as demandas tecnicas do Regime
Propric de Previdéncia Social - RPPS, especiaimente no que concerne &
operacionalizagéo, instrugéo e acompanhamento de processos junto ao sistema de
compensagédo previdenciaria (COMPREV), bem como & prestagio de suporte técnico
junto @ DATAPREV, incluindo a elaboragdo de estudos, relatérios, diagnésticos
situacionais e capacitagdo de servidores.

Conforme se verifica dos autos, a Administrag@o optou peia realizagio da

30 direta, mediante dispensa de licitago, com fundamento no art 75, inciso Il,

contratac.
da Lei n° 14.133/2021, considerando o valor estimado da contratag@o, fixado em

aproximadamente R$ 8.460,00 (oito mil, quatrocentos e sessenta reais), conforme

demonstrado na planilha de pregos acostada ao processo .
a-se devidamente instruido com Documento de Formalizagao

O feito encontr
o Técnico Preliminar — ETP, estimativa de pregos com ba

da Demanda - DFD, Estud



SANTA MONICA PREY of0

INSTIY
UTO Dt PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA

Rua Mari ONPJ 05 051 306/0001-90
* Marieta Macellin, 588 Cep. 87915-000 - Santa Mdnica - Pr

Santa M .
Onica - Estado do Parani - E-mail Efevidﬂﬂiﬁﬁﬂ.{mswﬂ%ﬁ

PARECER JURIDICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025

:)ISPENSA DE LICITAGAO N° 00212025

NTERE ! Insti i

PR SSADO: Instituto de Previdancia dos Servidores Publicos de Santa Mbnica ~

OBJETO: Contratagio de empresa especializada
para prestagao de servigos de consultoria técnica e
apoio administrativo voltados & compensagao

previdenciaria

|- RELATORIO
Cuida-se de processo administrative instaurado pelo Instituto de Previdéncia

dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Ménica — PR, com 0 €scopo de
promover a contratagdo de pessoa juridica especializada na prestagéo de servigos

de consultoria técnica e apoio administrativo, voltados as atividades inerentes a
compensagdo previdenciaria, nos termos da Lei n° 9.796/1999 e do Decreto n°

3.112/1999.
A contratagdo pretendida visa atender as demandas técnicas do Regime

e Previdéncia Social - RPPS, especiaimente no que conceme a

Préprio d
e processos junto ao sistema de

operacionalizagao, instrugdo e acompanhamento d
bem como & prestagio de suporte técnico

compensagao previdenciaria (COMPREV),
¢do de estudos, relatérios, diagnésticos

junto a DATAPREV, incluindo a elabora
situacionais e capacitagao de servidores.

Conforme se verifica dos autos, a

mediante dispensa de licitagéo, com fundament
lor estimado da contratacdo, fixado em

Administragao optou pela realizagéo da
contratagao direta, o no art. 75, inciso I,
da Lei n° 14,133/2021, considerando 0 va
aprOximadamente RS$ 8460,00 (oito mil, qu

demonstrado na planilha de pregos acostada ao processo . o
devidamente instruido com Documento de Formalizagao

O feito encontra-se |
da Demanda — DFD Estudo Técnico Preliminar = ETP, estimativa de pre¢os com bag
a e = 1

atrocentos e sessenta reais), conforme
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em cotacbes de mercado. proposta comercial, bem como documentagao de habilitagao
da empresa a ser coniratada
E o relatério.

Il - FUNDAMENTAGAO JURIDICA
1. Do regime juridico aplicavel e da regra constitucional da licitagdo

A Constituigao Federal, em seu art. 37, inciso XXI, estabelece como regra a
obrigatoriedade de prévia licitag4o para a contratagio de obras, servigos, compras e
alienagbes pela Administragio Publica, ressalvadas as hipoteses expressamente
previstas em lei.

A Lei n° 14.133/2021, que institui 0 novo regime juridico das licitagbes e
contratos administrativos, disciplina, em carater excepcional, as hipéteses em que a
Administracdo pode proceder & contratagdo direta, seja por dispensa, seja por
inexigibilidade de licitagao.

No caso concreto, a Administragdo fundamentou a contratagéo no art. 75,
inciso |, da referida Lei, que autoriza a dispensa de licitagdo para contratagéo de
servigos e compras de pequeno valor, desde que observados os limites legais vigentes.

2. Do enquadramento legal da dispensa de licitagéo
O art. 75, inciso |l, da Lein® 14.133/2021 dispde que é dispensavel a licitagdo

para contratagdo que envolva valores inferiores aos limites estabelecidos para servigos

e compras, 0s quais vém sendo periodicamente atualizados por ato normativo federal.
Conforme demonstrado nos autos, o valor estimado da contratagdo

encontra-se significativamente inferior ao limite legal vigente, 0 que autoriza, em tese, a

utilizagso da dispensa de licitagao.
Ademais, o Estudo Técnico Preliminar consignou, de forma fundamentada,

que a contratagéo direta revela-se medida mais eficiente, célere e scondmica,
considerando o reduzido valor do objeto, 0 que esta em consonancia com os principios
da eficiéncia e da economicidade que regem a Administragao Publica .

Dessa forma, o enquadramento juridico da contratag@io direta mostra-se

adequado ao caso concreto.

3.Da regularidada da instrucdo processual (art. 72 da Lel n® 14.133/2021)



SANTA MONICA PREY
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
CNPLOS 051 306/0001 90
Rua Maricta Movellin, $88  Cep 87915.000 Santa Ménica Pr
ev.pr.aov.br

Santa Mdnica - Estado do Phy and - E-mail: p,“wdpm_m@;,_dngg_monitapf

Nos termos do art. 72 da Lei n° 14 133/2021, o processo de contratagdo direta
deve ser instruido com elementos minimos que assegurem a legalidade. a transparéncia
€ & vantajosidade da contratacdo.

Da analise dos autos, verifica-se que foram observados 0s requisitos
essenciais. conforme se passa a expor.

O Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD apresenta de forma
clara a necessidade administrativa, identificando a unidade requisitante, a natureza do
objeto e a justificativa para a contratagso, evidenciando o interesse publico envolvido.

O Estudo Técnico Preliminar — ETP, por sua vez, atende as exigéncias do
art. 18 da Lei n°® 14.133/2021, ao demonstrar a necessidade da contratagdo, a andlise
de solugbes disponiveis no mercado, a justificativa da solugéo escolhida, bem como a
viabilidade técnica e econémica da contratacéo.

No tocante a estimativa de precos, verifica-se a realizagdo de pesquisa de
mercado, com a coleta de orgamentos junto a diferentes fornecedores, culminando na
apuragao de valor médio compativel com os precos praticados, atendendo ao disposto

no art. 23 da Lei n® 14.133/2021 .
A documentagdo de habilitacdo da empresa selecionada também se

encontra regularmente acostada aos autos, incluindo comprovante de inscrigdo no
CNPJ e certidbes de regularidade fiscal e trabalhista, ndo se identificando, a principio,

obices a contratagao.

4. Da justificativa da escolha do fornecedor e do prego
A escolha do fornecedor encontra-se devidamente motivada nos autos,

demonstrando-se que a proposta apresentada revela-se compativel com os valores
praticados no mercado e adequada ao atendimento das necessidades da
Administragao.
A selecdo da empresa decorreu da analise das propostas obtidas na
pesquisa de pregos realizada, evidenciando-se que a contratagéio recaiu sobre proposta
vantajosa, considerada a adequada relagao entre o valor ofertado e a capacidade
técnica demonstrada para a execugao do objeto.

No que se refere ao prego, verifica-se que a contratago foi precedida de
regular pesquisa de mercado, com a coleta de orcamentos junto a fornecedores do
ramo, culminando na apuragdo de valor médio de referéncia, 0 qual se mostra

D
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Nos termos do art 72 da Lei n® 14 1332021, o processo de contratagdo direta
deve ser instruido com elementos minimos que assegurem a legalidade. a transparéncia
e a vantaiosidade da contratacio

Da andlise dos autos, verifica-se que foram observados 0s requisitos
essenciais, conforme se passa a expor.

O Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD apresenta de forma
clara a necessidade administrativa, identificando a unidade requisitante, a natureza do
objeto e a justificativa para a contratagao, evidenciando o interesse piiblico envolvido.

O Estudo Técnico Preliminar — ETP, por sua vez, atende as exigéncias do
art. 18 da Lei n® 14.133/2021, ao demonstrar a necessidade da contratagdo, a analise
de solugdes disponiveis no mercado. a justificativa da solugdo escolhida, bem como a
viabilidade técnica e econémica da contratagéo.

No tocante a estimativa de pregos, verifica-se a realizagdo de pesquisa de
mercado, com a coleta de orgamentos junto a diferentes fornecedores, culminando na
apuracao de valor médio compativel com os pregos praticados, atendendo ao disposto
no art. 23 da Lei n°® 14.133/2021 .

A documentagdo de habilitacdo da empresa selecionada também se
encontra regularmente acostada aos autos, incluindo comprovante de inscrigio no
CNPJ e certiddes de regularidade fiscal e trabalhista, nao se identificando, a principio,

bbices a contratagao.

4. Da justificativa da escolha do fornecedor e do prego
A escolha do fornecedor encontra-se devidamente motivada nos autos,

demonstrando-se gue a proposta apresentada revela-se compativel com os valores

praticados no mercado e adeguada ao atendimento das necessidades da

Administracao.
A selegdo da empresa decorreu da anélise das propostas obtidas na

visa de pregos realizada, evidenciando-se que a contratagao recaiu sobre proposta

pesq
vantajosa, considerada a adequada relagio entre o valor ofertado e a capacidade

técnica demonstrada para a execuc#o do objeto.
No que se refere ao prego, verifica-se que a contratagdo foi precedida de

regular pesquisa de mercado, com a coleta de orcamentos junto a fornecedores do

ramo, culminando na apuraglo de valor médio de referéncia, o qual se mostra

62
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compativel com os precos praticados no mercado. atendendo. assim, ao principio da

vantajosidade e aos pardmetros estabelecidos no art 23 da Lei n® 14 133/2021

8. Da natureza do objeto e da adequagéo da contratagao

O objeto da contratagdo consiste na prestagho de servigos técnicos
especializados de consultoria e apoio administrativo no &mbito da compensagdo
previdencidria. abrangendo atividades como elaboragso de relatérios técnicos,
organizagdo documental, suporte operacional junto 4 DATAPREV e capacitagio de
servidores .

Trata-se de servigo que, embora possua contetido técnico, ndo se enquadra
nas hipéteses de inexigibilidade, sendo plenamente possivel sua contratagdo mediante
dispensa em razéo do valor, conforme previsto na legislacao.

6. Do planejamento da contratagdo e do Plano de Contratacées Anual (PCA)

O art. 12, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021 estabelece que as contrataces
publicas devem observar o planejamento anual, materializado por meio do Plano de
Contratagbes Anual — PCA, instrumento que visa racionalizar as aquisicbes e promover
maior eficiéncia na gestio publica.

No caso em analise, consta do Estudo Técnico Preliminar a informacdo de
que a presente contratago ndo se encontra formalmente inserida em Plano de
Contratacdes Anual.

Sob o prisma juridico, a auséncia de PCA, por si s6, ndo constitui
impedimento absoluto a realizag&o da contratagéio, especialmente quando devidamente
justificada a necessidade administrativa, como ocorre no presente caso, em que o
Estudo Técnico Preliminar demonstra, de forma clara, a imprescindibilidade da
contratacao para o regular funcionamento das atividades do RPPS,

Todavia, cumpre destacar que a elaboragdo do Plano de Contratacdes
Anual representa importante instrumento de governanga e planejamento, sendo
recomendavel que a Administragdo promova sua implementacao, de modo a assegurar
maior previsibilidade, eficiéncia e controle das contratagdes publicas, em consonancia
com as diretrizes da Lei n° 14.133/2021 e com os entendimentos dos érgéos de controls.

Assim, embora seja juridicamente possivel o prosseguimento da
contratagdo na auséncia do PCA, recomenda-se a adogdo de providéncias
administrativas voltadas & sua futura elaboragfo e implementacéo.

Iz



SANTA MONICA PREY

. : a M
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA
CNPI0S 081 306/0001 90 .
. : bnica - Pr
Rua Marieta Mocellin, 488  (ep 87915.000 Santa Mbnic pr.gov.br
Samta Ménica - Estado do Parand - £ mail previdencia@iénfam‘m—'g’mev'

—

NICA

7. Da vantajosidade e do interesse publico

A contrataclio pretendida revela-se adequada e necessaria para o
atendimento das demandas do Instituto de Previdéncia, especialmente no gue concerne
8 gestao da compensagdo previdenciaria, atividade que exige conhecimento técnico
especifico

A adog&o da dispensa de licitago, no caso concreto, mostra-se compativel
com o interesse publico, na medida em que possibilita a contratagao célere e econdmica
de servico essencial ao funcionamento do RPPS, sem prejuizo da observancia dos
principios da legalidade, da eficiéncia e da economicidade.

Il - CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, & luz da Constituicdo Federal e da Lei n°
14.133/2021, conclui-se que o processo administrativo encontra-se, em linhas gerais,
devidamente instruido e apto ao prosseguimento, estando caracterizada a hipétese de
dispensa de licitag@o prevista no art. 75, inciso Il, da legislacao vigente.

Verifica-se a presenca dos elementos essenciais a contratagéo direta, tais
como a formalizagdo da demanda, a realizagdo de estudo técnico preliminar, a
estimativa de pregos baseada em pesquisa de mercado, a demonstragdo da
necessidade administrativa e a comprovagéo da regularidade do fornecedor.

IV - PARECER

Ante o exposto, opino favoravelmente 3 realizagiio da contratacdo direta,
por dispensa de licitagdo, nos termos do art. 75, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, por
estarem presentes os requisitos legais exigidos, néo se vislumbrando, neste momento,
6bice juridico a continuidade do procedimento.

E o parecer.

Santa Monica-Pr, 01 de
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COMUNICADO INTERNO
Data: 02/07/2025.

De: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Ménica.
Para: Departamento de Licitago.

Assunto: Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de consultoria técnica e apoio
administrativo, para as atividades inerentes a
Compensagéo Previdenciaria, com fundamento na Lei n®
9.796, de 05 de maio de 1999, e no Decreto n° 3.112, de
06 de junho de 1999, para atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Santa Ménica - SANTA MONICA PREV.

Eu AILTON DA SILVA CORDEIRO, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Santa Ménica, Estado do Parana, considerando as prévias solicitacoes
e tendo em vista as informagdes dirigidas a este setor e autuadas no presente processo,
considerando ainda as atribuicbes que por Lei me sdo conferidas, e de conformidade com o
disposto na Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, diante da necessidade e da existéncia de
Recursos Orcamentarios, AUTORIZO & instauracdo da Dispensa de Licitacdo para a
contratacdo direta, pertinente a execucfo do objeto supramencionado,

Diretor Presidente — SANTA-MONICA PREV.

Departamento de Licitacdo.
Recebo o presente em / /2025.

Elaine Peruzzo
Agente de Contratagéo



46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
CNPJ 46.199.767/0001-92

007

ITEM

QUANT.

UNID.

DESCRIGAO

VALOR UNIT.

VALCR TOTAL

12

Meses |

Contratagéo de pessoa juridica especializadal
na prestagdo de servigos de consultoria
tecnica e apoio administrativo para as
atividades  inerentes & Compensacéo
Previdenciaria, com fundamento na Lei n°
9.796, de 05 de maio de 1999, e no Decreto
n® 3.112, de 06 de junho de 1999. Os
servicos compreenderdo, mas ndo se
limitarédo a:

+ Realizacdo de estudos técnicos, elaboracy
de relatérios conclusives e diagndsticos
situacionais;

* Proposigdo e desenvelvimento de modeld
procedimentais;

= Disponibilizagdo de orientacdo e subsid|
técnico para o atendimento de demandas
junto @ DATAPREV,

= Apoio no levantamento, extragdo
organizacdo da documentagdo necessaria
para a instrugdo de processos de
requerimento junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e aos Regimes
Proprios de Previdéencia Social (RPPS);

Desenvolvimento e execugéo de programasy
de orientacdo e treinamento destinados aos
servidores e & Diretoria do RPPS.

R$ 550,00

R$ 6.600,00

TOTAL

RS 6.600,00

SANTA MONICA, PR, 02 de Julho DE 2025



Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual

Empresario(a)

Nome Civil CPF

MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA 067.502.329-73

CNPJ Data de Abertura
46.199.767/0001-92 29/04/2022

Nome Empresarial
46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA

Nome Fantasia
PAINKA TREINAMENTO E ASSESSORIA

Capital Social

1.000.00
Situacdo Cadastral Vigente Data da Situacao Cadastral
ATIVA 29/04/2022

Enderego Comercial

CEP Logradouro Numero
1A RUA JUVENAL FERNANDES

87890-000 FERRO 96

Bairro Municipio UF

MORUMBI [ TERRA RICA PR

Situacgao Atual

Enquadrado na condicao de MEI

Periodos de Enquadramento como MEI

Periodo Inicie Fim
1° periodo 29/04/2022 J
Atividades

Forma de Atuacao

Estabelecimento fixo Y
Ocupacdo Principal \ /
Instrutor(a) de cursos gerenciais, independente

Atividade Principal (CNAE)

8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional & gerencial



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAD COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO DATA OF ABERTHIRA
46.199.767/0001-92 ’
MATRIZ CADASTRAL e

NOME EMPRESARIAL
46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA

TITULO DO ESTABELECIMENTD (NOME DE FANTASIA)
kAR

PORTE
ME

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINGIPAL

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONCMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURD
1A R JUVENAL FERNANDES FERRO

NUMERD

96

COMPLEMENTC
R

CEP BAIRRO/MDISTRITO
87.890-000 MCORUMBI 1l

MUNICIPIO

TERRA RICA

PR

ENDERECO ELETRONICO
PAINKATREINAMENTO@GMAIL.COM

FTELEFONE
(44) 9881

-2565

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (FFR)

HRHER

SITUACAD CADASTRAL
ATIVA

29/04/2622

DATA DA SITUACAC CADASTRAL

MCITIVE DE SITUACAC CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL

Ty

DATE DA SITUAAD ESPECIAL
ek e el

Aprovado pela Instrucao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 01/07/2025 as 15:00:50 (data e hora de Brasilia).

Pagina. 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
CNPJ: 46.199.767/0001-92

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuices sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751. de 2/10/2014.
Emitida as 15:06:49 do dia 01/07/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/12/2025.

Codigo de controle da certiddo: 7FDE.0690.A98A.432E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



oW
CAIXA

CALXA ECONCOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  46.199.767/0001-92

Hmzan MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA 06750232973
Social: ' ' ' '
Endereco: RUA JUVENAL FERNADES FERRQO 96 / MORUMBI II / TERRA RICA / PR /

87820-000

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:01/07/2025 a 30/07/2025

Certificacdo Namero: 2025070105585810168432

Informacdo obtida em 01/07/2025 15:12:04

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nomes: 46,199,767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 46.199.767/0001-9

Certidae n®: 37065680/ ZOZH

Expedicao: GL/07/2025,; s 15:08:15

Validade: 28/12/2025 - 1B0 (cento e oitenta) dias, contadeos da data
de sua expedicao.

Certifica-se que 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA (MATRIZ E
FILIATS), inscrite(a) no CNPJ sob o n° 46.199.767/0001-92, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhlstas.

Certidio emitida com base nos arts. 642-A e BB83-A da Consolidacao

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13- 467/2017, & fio Ate 01/2022 da CGJIT, de 21 de Yaneiro de 2022.
s dados constantes desta Certidiae sac de respeonsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoca juridica, a Certidac atesta a empresa em relacdo
£

a todos os seus estabelecimento aqﬁnbias cu filizis
E aceitacic desta certididc condiciona-se a verificacasg de sua
altenticidade ng pgrtai do Tribunal Supericr de Trabalho na

Interanet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratulitamente

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Bance Nacional de Devedores
necessarios & identificacdc das pessoas naturals e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Tra balho guanto &8 obrigagbes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhlistas, inclusive no concernente acs
regolhimentos rfe"idenciarios, 2 honorarios, a4 CEustas, @
emolumentos ou a recolhimentos determixado: em lei; ou decerrgntes
s o Ministério Pablico do

=

Trabalhistas constam os dados

de execucdéo de acordos firm
Trabalho, Comissdo de Concili
disposigéo legal, contiver fcrca-e-

lemals titulos que, por



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

0¥

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 037156250-01

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  46.199.767/0001-92
Nome: 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
Estabelecimento sem registro no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a debitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 29/10/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet

Pagina 1 de1
Epmitid vig Intarmet Publica (01072025 1509:15)



PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA RICA \75
ESTADO DO PARANA L :
CNPJ: 76.978.881/0001-81
SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 2239/2025

CERTIFICO, para que produza os efeitos legais, que revendo os arquives de Cadastro de
Empresa do Municipio, neles NADA CONSTA com débitos vencidos até esta data, referente ao

cadastro descrito abaixo:

Cadastro: 5312712 CNPJ: 46.199.767/0001-92
Contribuinte: MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA 06750232973

Nome Fantasia:
RUA JUVENAL FERNANDES FERRO, 96 - MORUMBI Il Terra Rica - PR CEP:

Endere(;o.‘_amgooon

Finalidade da Certiddo: CADASTRQ E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITACAO

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar quaisquer débitos que porventura venham a ser
constatados em buscais posteriores, bem como de efeturar ou rever langamentos sobre fatos gerados ja

ocorridos.

Todos referidos é verdade e dou fé.

Terra Rica. 01 de Jutho de 2025
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Validade: 31/07/2025 Codigo de Autenticagdo: 4AHHJSUFFH4JMX



Termo de Ciéncia e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvara e Licenca de

Funcionamento oy
Y

Declaro, sob as penas da lei, que conhego e atendo aos requisitos legais exigidos pelo Estado e pela Prefeitura do
Municipio para a dispensa da emissao do Alvara e Licenga de Funcionamento. compreendidos os aspectos sanitarios,
ambientais, tributarios, de seguranca publica, uso e ocupagao do solo, atividades domiciliares e restriches ao uso de
espacos publicos; autorizo a realizagao de inspecao e fiscalizago no local de exercicio das atividades para fins de
verificagdo da observancia dos referidos requisitos; e declaro, sob as penas da lei, ter ciéncia de que o nédo atendimento
dos requisitos legais exigidos pelo Estado e pela Prefeitura do Municipio poderao acarretar o cancelamento deste Termo
de Ciéncia e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvara e Licenca de Funcionamento.*

* Declaracao prestada pelo empreendedor no ato de registro da empresa.

Este Certificado compreva as inscrices, alvara, licengas e a situagdo de enquadramento do empresario na condigac da Microempreendedor Individual A
sua aceragac esta condicionada & venficagan de sua autenticidade na Internet: no endereco: hitps:/imel.receita economia gov bricerificado.

Certificado emitido com base na Resolugdo n® 59, de 12 de agoslo de 2020, do Comité para Ge=tao da Reds Nacional para a Simplificagao do Registre e da
Legalizacdo de Empresas e Negacios — CGSIM.

ATENGAQ: qualquer rasura ou emenda invalidara este gocumento,



@6

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA
Secretaria do Oficio Distribuidor e Anexos de TERRA RICA

CERTIDAO DE DISTRIBUIGAO — FINS GERAIS — CIVEIS — FALENCIA — NEGATIVA

Certifico que revendo os livros, sistemas e arquivos de distribuigao CiVEiS._ especificamente; FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAD
JUDICIAL, RECUPERACAQ EXTRAJUDICIAL desta Secretaria, verifiguei NAO CONSTAR nenhum registro em andamente contra:

46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA - ME

CNPJ: 46.199.767/0001-92
Local da Sede: Terra Rica - PR

Orientagtes:

Esta certiddo NAO APONTA ordinarlamente os processos em que a pessoa cujo nome pesquisado figura como Autor(a).

S&o apontados os feitos em tramitagéo cadastrados no Sistemna Informatizado referente 4 comarca de TERRA RICA

Nao existe qualquer conexdo com qualguer outra base de dados de instituicéio publica ou com a Receita Federal gue verifique a
identidade do NOME/RAZAQ SOCIAL com o CPF/CNPJ. A conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesguisado & de
responsabilidade exclusiva do destinatario da certiddo,

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matiiz e as filiais.

Considera-se NEGATIVA a certiddo que aponta somente hombnimos ndo quaiificados, nos termos do art. 8°, §2° da Reselugao CNJ
121/2010.

A presente cerlid@o menciona somente o registro de distribuicdo, para dados complementares do procedimento, deve-se dirigir até a
Secretaria para onde foi distribuido e solicitar uma CERTIDAO DE OBJETO E PE.

A Busca de MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL e EMPRESARIO INDIVIDUAL abrarige também a pessoa fisica,

TERRA RICA, 2 de julho de 2025

JULIANA SANTQOS - MATRICULA: 279948
Distribuidor

SDP-Sistema do Distribuidor do Parana Data de emissao:02/07/2025 13:03 Fagina 1 de |

“*Valde esta certiddo em hitps:ibit ly/ZDOEIbE

Codigo Validador TUPR: CACF.2690 54IEFGID 02

IR

I




PA! N KA Treinamento e Assessoria G)f_)f

Nome empresanial:
MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA 06750232973
CNPJ 46.199.767/0001-92

DECLARAGCAO UNIFICADA

Pelo presente instrumento, a empresa PAINKA Treinamento e Assassoria, CNPJ n® 46.199 767/0001-92,
com sede na Rua Juvenal Fernandes Ferro, n° 96, Jd Morumbi Il, Terra Rica/PR, através de seu
representante legal infra-assinado.

1) Declara, sob as penas do artigo 299 do Codigo Penal, que se enguadra na situacio de
microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, nos termos da Lei Complementar n® 123/06,
alterada pela Lei Complementar n” 147/14. bem assim que inexistem falos supervenientes que conduzam
ao seu desenquadramento desta situagao.

2) Declara que CUMPRE todos os requisitos para a habilitacdo e que a proposta apresentada esta
em conformidade.

3) Declara gue esta plenamente capacitado a efetuar o fornecimento des produtos/servicos. nas
quantidades e nos prazos previstos e que esta ciente e concorda com as condicbes colocadas pelo SANTA
MONICA PREV.

4) Declara que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao em processos
para fornecer Orgédos Publicos, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias supervenientes.

5) Declara atende aos requisitos de habilitacdo, e o gue respondera pela veracidade das
informactes prestadas, na forma da ler (art. 63, |, da Lei n” 14.133/2021)

6) Declara que nao emprega menar de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicéo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXlll, da Constituigao.

7) Declara que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos lll'e IV do art. 1° € no inaiso Il do arl. 5" da Constituicdo
Federal.

8) Declara gue cumpre as exigencias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

9) Declara, para os fins que a empresa nao foi declarada inidénea por nenhum orgao publico de
qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.

10) Declara que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagao no certame. ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores,

11) Declara, para os devidos fins que ndo possui no quadro societano & de empregados, servidor ou
dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela dispensa de licitacao.

12) Declara que suas proposias econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas

Rua Juvenal Fernandes Ferro, 96, Morumbi Il - Terra Rica— PR CEP 87850-000 Lﬂ
painkatreinamento@grmail.com

fAAY aNDeT TREER



PAE N KA Treinamento e Assessoria @%
)

Nome empresarial:
MARCELO AUGUSTO LIMA PAINIKA 06750232973

CNPJ 46.199.767/0001-92

normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas,

13) Declara que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao Normativa
SLTI/MP n® 2, de 16 de setembro de 2009.

14) Declara, para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos
licitatérios, instaurados por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa é of(a) Sr.(a).
MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA, Portador(a) do RG sob n® 10.077.896-3 SESP/PR e CPF n°
067.502.329-73, cuja fungaolcargo é PROPRIETARIO, responsavel pela assinatura do contrato.

15) Declara conhecer as normas de prevencao a corrupcao previstas na legisiacao brasileira, dentre
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lel Federal n® 8.429/1992), a Lei Federal n® 12.846/2023 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execucao deste contraio nenhuma das partes podera oferecer,
dar ou se comprometer a dar, a quem quer gue seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer
gue seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, gualguer pagamento, doagio,
compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento
que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibric econémico
financeiro do contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir,
ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma

16) Declara, para os devidos fins que em caso de gualguer comunicacae futura referente e este
processo licitatorio, bem come em caso de eventual contratacdo, concorde que o Contrato seja
encaminhado para o seguinte enderego:

E-mail: painkatreinamento@gmail.com

Telefone: 44 99881-2565

17) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedide de alteragao junto
ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerago como intimado nos dados

-anteriormente fornecidos.

18) Comprometo-me a manter durante a execucdo do contrato, em compatbilidade com as
obrigacBes assumidas. todas as condigbes de habilitacao e qualificacdo exigidas.

Terra Rica/PR 01 de julho de 2025

Dncumento assinado digitaimente

\ r’.b MARGELO AUGUSTO LIMA PAINKA
g - Data D1/07/2025 15:18:42-0300

Verifique et itpa:/ /valdar it gov br

MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
Proprietario

LF}J/

Rua Juvenal Fernandes Ferro, 96, Mofumbi Il - Terra Rica - PR CEP 87820-000
!.Jaif'li-(a[l'eil'ld['nﬂ'.[[_;:(@g_rf-ﬁdi___{;ul—lE
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SANTA MONICA PREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA O}O\
CNPJ 05.051.306/0001-90 -
Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000— Santa Ménica — Pr - Fone (44) 3455-1249
Santa Monica - Estado do Parana - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br

DADOS ATUALIZADOS DA EMPRESA

DADOS ATUALIZADOS PARA CONTATO COM A EMPRESA

Nota: Todos os dados para contato deverdo ser expressamente declarados pela empresa, em sendo
obrigatorio contato de seus representantes legais, ndo podendo ser entregue dados de terceiros alheios
a contratacao, como porexemplo, o Escritorie de Contabilidade da empresa. Devendo conter no minimo
os seguintes dados atualizados: Nome da empresa, CNPJ, Endereco Completo, e-mail, Telefone.,

Obs: Caso ndo seja apresentado os dados atualizados da proponente, este érgdo ndo sera responsavel

do ndo recebimento de solicitagdo de produtos, envio de empenhos, notificacées e afins.

RAZAO SOCIAL: PAINKA Treinamento e Assessoria  CNPJ: 46.199.767/0001-92
iNS.CRI(;ﬁ.O ESTADUAL: N/C

ENDERECO: Rua Juvenal Fernandes Ferro, n2 96, Jd Morumbi Il

CIDADE: Terra Rica

CEP: 87850-000

FONE: 44 99881-2565

E-mail: painkatreinamento@gmail.com

{CONTA CORRENTE: 17575851-4

AGENCIA: 0001

BANCO: 336 - Banco €6 Bank

RESPONSAVEL POR ASSINAR O CONTRATO/ATA/EMPENHO:
NOME: MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA

CPF: 067.502.329-73

RG: 10.077.896-3 SESP/PR

ORGAOQ EMISSOR: SESP/PR

ENDERECO: Rua Juvenal Fernandes Ferro, n? 96, Jd Morumbi |l
CIDADE: Terra Rica/PR

CEP: 87830-000

FONE: 44 99881-2565

E-mail: marcelo.alp@gmail.com
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
CNPJ 05.051.306/0001-90
Rua Marieta Mocellin. 588 - Cep, 87915-000— Sanita Monica — Pr- Fone (44) 3455-1249
Santa Ménica - Estado do Parand - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br

TERMO DE AUTORIZAGAO E RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Eu ATILTON DA SILVA CORDEIRO, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Santa Mbnica, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, considerando
as disposicbes da Lei Federal n°, 14.133/21, de 01/04/2021, autorizo e ratifico a Dispensa de
Licitacao, conforme segue.

Processo: n®. 002/2025,
Dispensa de Licitacdo n%. 002/2025.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacio de servicos de consultoria
tecnica e apoio administrativo, para as atividades inerentes a Compensacio Previdenciaria,
com fundamento na Lei n°® 9.796, de 05 de maio de 1999, & no Decreto n® 3.112, de 06 de
junho de 1999, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Plblicos de Santa Mdnica - SANTA MONICA PREV.

Fundamentacgao: Art. 75, inciso 11, da Lei de Licitagdes 14.133 de 1° de abril de 2021.

Favorecido: 46,199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
CNP] Sob n®. 46.199.767/0001-92

Valor Total: R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais).

Santa Ménica-PR, 03 de julho de 2025.
A“_TON DA Assinado de forma

digital por AILTON (34

SILVA SILVA
CORDEIROO 15 CORDEIRCHD 594522052

. Dades: 2025.07.03
94522952 0927113 0300
Ailton da Silva Cordeire

Diretor Presidente — SANTA MONICA PREV
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
NP1 05.051.306/0001-90
Rua Marieta Moceiiin, 538 - Cep. B7915-000- Santa Mbnica — Pr- Fone (44} 3455-1240
Santa Monica - Estado do Parand - £mail: previdenca@santarmonicaprev.com br

SANTA MONICA DDEY ,Q’%W

TERMO DE AUTORIZACAO E RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICIT, ACAO

Eu AILTON DA SILVA CORDEIRD, Diretor Presidente do Institutc de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Santa Mdnica, Estado da Parand, no uso de suas atribuicdes legais, considerando
as disposicoes da Lel Federal no. 14,133/21, de 01/04/2021, autorizo e ratifice a Dispensa de
Licitacde, conforme segue.,

Processo: n®. 002/2025.

Dispensa de Licitacio n®, 002/2025.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de consultoria
técnica e apolo administrativo, para as atividades Inerentes a CompensacBo Previdencidria,
com fundamento na Lei n® 9,796, de 05 de maio de 1999, e no Decreto n® 3.112, de 06 de
Junho de 1989, para atender as necessidades do Instituto de Previdénda dos Servidores
Publicos de Santa Monica - SANTA MONICA PREV.

Fundamentacdo: Act. 75, Inciso [1, da Lei de LicagBes 14,133 de 19 de abril de 2021.

Favorecide: 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
CNP3 Sob n®. 46.199.767/0601-92

Valor Total: R§ 6.600,00 (seis mil @ seiscentos reais).

Santa MGnica-PR, 03 de jutho de 2025.
AILTON DA Assinago de forma
SILVA g i
CORDEIRO015 CoRxRo0rsssszzs:
08 e da sifva Gt

Diretor Presidents — SANTA MONICA PREV

03/07/2025 Anc IV | Edigio n®1138 | Certificado por Luan Gustave Frazatto - Municipio de Sania Monica - PR
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2 200-2, de 2001, garantindo autenticidade. validade juridica e integridade.
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SANTA MONICA DREY 0t

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
CNPJ05.051.306/0001-90
Rua Marieta Mocellin. 588 — Cep. 87915-000—~ Santa Ménica — Pr - Fone (44) 3455-124%
Santa Monica - Estado do Parana - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br

TERMO DE CONTRATO

INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMPROMISSO
DE FORNECIMENTO CELEBRADO ENTRE O
INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE SANTA MONICA, E 46.199.767
MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA, NOS
TERMOS DO PROCESSO LICITATORIO DISPENSA
DE LICITACAO N.2 002/2025.

COMPROMISSO N.2 002/2025.
ID-TCE/PR N2 2025/002.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA, Estado
do Parana, pessoa juridica de direito interno, com sede a Rua Marieta Mocellin, 588, Centro — CEP:
87915-000, inscrito no CNPJ/MF sob n.2 05.051.306/0001-90, neste Ato representado por seu Diretor
Presiente, Sr. Ailton da Silva Cordeiro, residente e domiciliado nesta cidade, portador da Cédula de
Identidade RG n® 5.890.527-5/SESP-PR e do CPF/MF sob n” 015.945.229-52.

CONTRATADO: 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA, pessoa juridica de direito privado com
sede a Rua Juvenal Fernades Ferro, n2 96, Jardim Morumbi Il, cidade de Terra Rica, Estado do Parana,
devidamente escrita no CNPJ/MF Sob n2. 46.199.767/0001-92, neste ato representada por Marcelo
Augusto Lima Painka, brasileiro, residente e domiciliado na cidade de Terra Rica, Estado do Parana, sito
a Rua Juvenal Fernandes Ferro, n® 96, Jardim Morumbi I, inscrito no CPF/MF Sob n®, 067.502.329-73,
tem entre si como certo e ajustado o presente contrato, em consondncia com todos os elementos da Lei
Federal 14.133/21, do processo de DISPENSA DE LICITACAO n.2 002/2025, e com as clausulas e
condicdes a seguir aduzidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E PRECOS

1.1- O presente instrumento tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de consultoria técnica e apoio administrativo, para as atividades inerentes a Compensacdo
Previdenciaria, com fundamento na Lei n2 9.796, de 05 de maio de 1999, e no Decreto n? 3,112, de 06
de junho de 1999, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Santa Ménica - SANTA MONICA PREV., conforme descricoes e especificagdes contidas abaixo:

Y

ITEM | QUANT. | UNID. DESCRICAO VALOR UNIT. VALOR
TOTAL
01 12 Meses | Contratagdo de pessoa  juridica | RS 550,00 [ RS 6.600,00

especializada na prestagdo de servicos de
| consultoria técnica e apoio administrativo
para as atividades inerentes
Compensacdo Previdenciaria, com
fundamento na Lei n2 9.796, de 05 de maio
de 1999, e no Decreto n? 3.112, de 06 de
junho de 1599, Os Servicos
compreenderdo, mas nao se limitarao a:

W



SANTA MONICA PREY P
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA CF
CNPJ 05.051.206/0001-290
Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000- Santa Manica — Pr - Fone (44) 3455-1249
Santa Ménica - Estado do Parana - Email: previdenciaf@santamonicaprev.corm.br

» Realizacdo de estudos técnicos,

elaboracao de relatorios
conclusivaes e diagnasticos
situacionais;

[ e Proposicdo e desenvolvimento de
modelos procedimentais;

« Disponibilizacdo de orientacdo e
subsidio técnico para 0
atendimento de demandas junto a
DATAPREV;

e Apoio no levantamento, extragao
e organizacdo da documentagdo
necessaria para a Iinstrucdo de |-
processos de requerimento junto
ao Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS} e aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social
(RPPS); ’ l

Desenvolvimento e execucdo de programas

de orientagdo e treinamento destinados

] aos servidores e a Diretoria do RPPS
VALOR TOTAL RS 6.600,00

1.2 -0 valor do presente contrato é de RS 6.600,00 (Seis mil e seiscentos reais).

1.3 — Deverdo estar incluidas no prego todas as despesas necessarias 3 entrega do objeto desta
licitagdo, sem quaisquer Gnus para a Administracio, tais como frete, tributos etc.

1.4 — O presente contrato é decorrente da dispensa de licitacdo n? 002/2025, Onde este contrato for
omisso prevalecera o disposto na Lei 14.133/21, Lei 123/06, Lei Municipal 002/2017 e Decreto

Municipal 137/2023.
CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO DO CONTRATO

21 - O presente contrato tera o prazo de validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos

termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA TERCEIRA — DO FORNECIMENTO

3.1 = O inicio da realizagdo dos servigos, sera de forma imediata, conforme consta no termo de

referéncia, mediante a Autorizagdo de Fornecimento ou requisicdo de compra emitida pelo

responsavel do SANTA MONICA PREV. A

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO y 7 iﬂ// N/
;ﬁ ¢

¥
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA

\‘ ‘ CNPJ05.051.306/0001-90

4\ l{j‘ Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000- Santa Ménica — Pr - Fone (44) 3455-1249
Santa Ménica - Estado do Parana - E-mail: previdenciz@santamonicaprav, com. or

4.1 — O CONTRATANTE efetuara o pagamento mensalmente, até o décimo dia util do referide meés,
todas apos a emissdo dos documentos fiscais, na qual deverdo estar inseridos os dados correspondentes
ao presente certame, conforme proposta classificada da CONTRATADA, devidamente adjudicada e
homologada, através de meio eletrénico mediante crédito em conta corrente de titularidade da
contratada devidamente identificada, excepcionalmente, mediante justificativa circunstanciada,
poderdo ser realizados sagues para pagamento em dinheiro a pessoas fisicas gue ndo possuam conta
bancdria ou saques para atender a despesas de pegueno vulto, adotando-se, em ambas as hipdteses,
mecanismos que permitam a identificacdo do beneficidrio final, devendo as informacBes sobre tais
pagamentos constar em item especifico da prestacdo de contas, conforme dispée o Decreto n2 7.507 de
27 de junho de 2011 e de acordo com a fatura/nota fiscal apresentada, atestada e vistada pelo Orgdo
solicitante.

4.2 - Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido podera ser acrescido de atualizacdo financeira, quando demandado a
CONTRATANTE, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes formulas (segundo artigo 36 § 4” da IN 02 de
2008):

| =(TX/100) /365

EM =l x N x VP

Onde:

| = indice de atualizacdo financeira;

T = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

4.3 — Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca o pagamento da despesa, esta ficara sobrestada ate que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, sem Onus ao contratante;

4.4 — A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhade
da comprovacio da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a

documentagdo mencionada no art. 68 da Lei ne 14,133, de 2021.
1.4.1 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
a)  Verificar a manutengao das condicdes de habilitagdo exigidas no aviso de dispensa;

b) Identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagc3o, no ambito do orgao ou
entidade, proibigio de contratar com o poder plblico, bem como ocorréncias impeditivas

indiretas.

4.5 — Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no

&
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SANTA MONICA PREY O ﬁé
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
CNPJ 05.051.306/0001-90
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Santa Ménica - Estado do Parans - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br

mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

4.6 — N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

4.7 — Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

CLAUSULA QUINTA - DA QUALIDADE DO OBJETO CONTRATADO E CONDICOES DE RECEBIMENTO DO
OBIETO

5.1 - Os servicos serdo para contratacdo imediata, logo apos a assinatura do contrato.

5.2 — O servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
quando em desacordo com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia, devendo ser
adequado no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da notificacdo da contratante, as suas custas, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

5.3 - O recebimento definitivo ocorrerd, a contar da entrega total do referido servigo,
54 — O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma

justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento

das exigéncias contratuais.

5.5 — No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de

liguidagdo e pagamento.

5.6 — O prazo para a solu¢do, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo
durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

5.7 — O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do bem nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

CLAUSULA SEXTA- DA GARANTIA
6.1 — Ndo sera exigido garantia para o objeto em gquestao.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES @// )

7.1 —Da Contratada 2
i

-
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a) fornecer o objeto no prazo estabelecido e na local indicado pela Administracao;

b) responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados aoc CONTRATANTE durante a vigéncia do
presente contrato, bem como os relativos a amissado pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais;
comerciais e quaisquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

¢) assumir integralmente a responsabilidade por todo o onus decorrente da execugdo deste contrato,
especialmente com relagdo aos encargos trabalhistas e previdencidrios do pessoal utilizado para a
consecucdo do fornecimento, bem como o custo de transporte, inclusive seguro, carga e descarga,
correndo tal operagdo Unica e exclusivamente por conta, risco e responsabilidade da CONTRATADA;

d) mantertodas as condigdes exigidas para a habilitacao no certame.
e) providenciara imediata correcao das deficiéncias e ou irregularidades apontadas pela Contratante;

f) encaminhar para o Setor Financeiro do Instituto as notas fiscais/faturas concernentes ao objeto
contratual;

7.2 —Do Contratante:
a) Prestar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execucdo da do contrato;

b) promover o apontamento no dia do recebimento dos produtos, bem como efetuar os pagamentos

devidos, nos prazos determinados;

¢) elaborar e manter atualizada listagem de precos que contemple a relacdo de produtos para os fins
previstos neste Contrato e na Autorizacdo de Fornecimento;

d) notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no

cumprimento da contratagao;

e) Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer
débitos de sua responsabilidade;

f) fiscalizar a execugdo da presente contratacdo por um representante da CONTRATANTE, ao qual
competira dirimir as duvidas que surgirem no curso do fornecimento dos objetos e de tudo dard ciéncia a

Administragdo.
CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

8.1 - N3o obstante o fato da CONTRATADA ser a unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento
objeto deste contrato, a Administracdo, atraves de sua propria equipe ou de prepostos formalmente
designados, sem restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercera a mais ampla e completa

fiscalizacdo na sua execugao.

8.2 —0 gerenciamento, bem como a fiscalizacdo do objeto cabe as Secretarias, seus responsaveis e ao

fiscal de contrato, sendo:

8 2 1 — Gestor do Contrato: Ailton da Silva Cordeiro. Cabe ao Gestor do Contrato: a coordenagdo das
atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial, além dos atos preparatorios a
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instrucdo processual e a formalizac3o dos procedimentos quanto acs aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos,
dentre outros.

8.2.2 - Fiscal de Contrato: Niisa Julieta Morassuti Rodrigues. Cabe ao Fiscal de Contrato, o
acompanhamento da execucdo contratual em seus aspectos tecnicas e administrativos, desdobrada
em:

a) Fiscalizacdo Técnica: acompanhamento da execucdo do contrato com o ebjetivo de avaliar se
a execucdo e a entrega do objeto estdo nos moldes contratados, bem como se estdo sendo
mantidas as condi¢des contratuais;

b) Fiscalizacio Administrativa: acompanhamento da execucdo do contrato quanto as obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, de acordo com a natureza do objeto; e

¢) Fiscalizacdo Setorial: acompanhamento da execugdo do contrate com dedicacdo exclusiva de

mio de obra quanto aos aspectos técnicos descritos na alinea “a”, em relagdo a prestacio de
servigos realizada com empregados alocados, com exclusividade, em Unidadel(s) Setorial(is).

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1 - Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos artigos Art. 138, inciso |, ll e Il =
da Lei 14.133, 02 de abril de 2021, e poderd ser solicitada a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, mediante comunicacdo por escrito.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2: 14.133/2021, o©
licitante/adjudicatarioque:

a) N3o assinar o termo de contrato, ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado na forma e prazo estipulado neste edital (item 20.1), dentro do
prazo de validadeda proposta.

b) N3o assinar o contrato, quando cabivel.

¢) Apresentar documentagdo falsa.

d) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame.

e) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto.

f) N&o mantiver a proposta.

g) Cometer fraude fiscal.

h) Comportar-se de modo inidéneo.

10.2 — Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as
condicdes de participagdo, emqualquer momento da licitacdo, mesmo apos o encerramento
da fase de lances.

10.3 — O licitante/adjudicatario que cometer gualquer das infracdes discriminadas nos
subitens anteriores, bem como infrages descritas na legislacdo de regéncia, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, ficara sujeito as seguintes sangﬁegz
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l. Adverténcia, quando o licitante/contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato.

1. Multa, equivalente a 20% (vinte por cento) scbre o valor estimado do{s) itemis)
adjudicado, ou sobre o valor do contrato.

lll. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Ptblica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicada a sangdo, pelo prazo de ate 3 (trés) anos.

IV. Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos € maximo de 6 (seis) anos.

10.4 — A penalidade de muita pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

10.5 — Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei Federal n®: 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupcdo), como ato lesivo a administragdo publica nacional, copias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas & autoridade competente, com despacha fundamentado, para ciéncia e decisao
sobre a eventual instauracdo de investiga¢do preliminar ou Processoc Administrativo de
Responsabilizagao — PAR.

10.6 — A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional nos termos da Lei Federal n2:
12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.7 — O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracio da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

10.8 — Caso o valor da multa n3o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo

419 do Cadigo Civil.

10.9 — Se a multa aplicada e as indeniza¢tes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracio ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.10 — Exceto quanto a penalidade de Adverténcia, a aplicacdo das demais penalidades
previstas anteriormente realizar-se-a por meio de processo administrativo, gue assegurara
o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei Federal n®: 14.133/2021.

10.11 — A autoridade competente, na aplicagdo das sangles, levara em consideragdo a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do casc concreto, as
cifcunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem para a
Administracdo Publica, e a implantacdc ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos orgaos decontrole, observado o principio
da proporcionalidade. ﬁ?
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10.12 — As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

11.1 — As despesas decorrentes da contratacéio, objeto desta licitacdo, correrio a conta da dotacdo
especifica, a saber:

10:  Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Monica

10.001: Departamento do Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Mdnica

09:272.0042-2.043.000 — Manutencado do Fundo de Previdéncia Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros P. Jurldica — Fonte (00100) — Red. (0010) 63.010,19

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

12.1- Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por Seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padréo de etica durante todo o

processo de licitagdo, de contratacdo e de execucao do objeto contratual.
12.2 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitacao ou na execugdo de
contrato;

b} “prética fraudulenta”: a falsificacao ou omissio dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagdo ou de execuc¢ao de contrato;

¢} “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representantes ou preposios do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregos em

niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “préatica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou afetar a execucao
do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecBes ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente
a apuracdo de alegacdes de pratica prevista, deste Contralo: (ii) atos cuja intencdo seja im pedir
materialmente o exercicio deo direito de o organismo financeiro multilateral promover inspe¢ao.

12.3 — Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa
fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envalvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execucdo um contrato financiado pelo organismo.
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12.4 - Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedar, como condigao para a
contratacdo, devera concordar e autorizar gue, na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte
ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso,
permitira que o arganismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o
local de execucdo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitacdo e a
execucdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

13.1- O presente contrato poderd ser alterado, nos casos previstos na Lei n. ® 14,133, 02 de abril de
2021, desde que haja interesse da Administragdc do CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas
justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO VINCULO

14.1 — O contratado vincula-se expressamente a Dispensa de Licitagdo n® 001/2025, bem como a sua
proposta julgada como vencedora durante a licitagdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES

15.1 - Este Contrato encontra-se subordinado a legislacdo especifica, consubstanciada na Lei n®
14.133, de 02 de abril de 2021 e suas posteriores alteracdes, e, em casos omissos, aos preceitos de
direito publico, teoria geral de contratos e disposicdes de direito privada.

15.2 — Fica eleito o Foro da Comarca de Santa lsabel do Ivai - PR, como o unico capaz de dirimir as

duvidas oriundas deste Contrato, caso ndo sejam dirimidas amigavelmente.

15.3 — E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias
iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Santa Ménica-PR, em 04 de julho de 2025.
AILTON DA Assinado de forma

digital por AILTON DA

IRO:01 504532953
25.07 04

Q4522952 110300
CONTRATANTE

AILTON DA SILVA CORDEIRO
Diretor Presidente — SANTA MONICA PREV

Pocumerio assinado thgitaiments

‘.,-b MARCELO AUGUSTE £ IMA BAINKA
g vy Data; 0470772025 13 16:51-0200

verifique erm htips validar. it gov.bi

CONTRATADA
RESPONSAVEL MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA / CPF n® 067.502.329-73
46,199,767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA / CNPJ/MF Sob n2, 46.199.767/0001-92
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TESTEMUNHAS:

IR 28 En b o e fea !
r/_fgsé Antonio de Milani Silvia Mara Martins Demeu
* Cpf: 541.391.639-68 CPF 788.573.769-15
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EXTRATO CONTRATUAL

Processo n°. 002/2025.

Dispensa de Licitacao n®. 002/2025.

Contrato n?. 002/2025.

ID-TCE/PR n°. 2025/002.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos de consultoria
técnica e apoio administrativo, para as atividades inerentes a Compensacao Previdenciéria,
com fundamento na Lei n® 9.796, de 05 de maio de 1999, & no Decreto n® 3.112, de 06 de
junho de 1999, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Plblicos de Santa Manica - SANTA MONICA PREV.

Fundamentacao: Art. 75, inciso 1, da Lei de Licitacbes 14.133 de 1° de abril de 2021.
antratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA
MONICA-PR.

CNPJ n.© 05.051.306/0001-90

Contratado: 46.195.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
CNPJ Sob n®. 46.199.767/0001-82

Valor Total: R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais).

Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses.

Santa Ménica-PR, 04 de julho de 2025.

AILTON DA iade de forma digital
SILVA o .l-. TOIN DA %IE ,AH
CORDEIRO:015 tados 20250704
94522952 11:30:17 -0200

Ailton da Silva Cordeiro
Diretor Presidente — SANTA MONICA PREV
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EXTRATO CONTRATUAL

Processo n®, (02/2025.

Dispensa de Licitagdo n®, 002/2025.
Contrato n%, 002/2025.

ID-TCE/PR no, 2025/002.

Objeto: Contratagao de empresa especializada para pres(agan de servicos de consultoria
técnica e apoio- administrative, para as athvidades inerentes & Compensac3o Previdencidna,
Oomfll{ﬁanwrrtomLeln°9796 de 05 de maic de 1999, & no Degreto n° 3.112, de 06 de
junho de 1999, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos de Santa Ménica - SANTA MONICA PREV.

Fundamentacde: Art, 75, inciso 11, da Lel de LicitacBes 14,133 de 10 de abril de 2021

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA
MONICA-PR. _
CNPJ 1.® 05.051.306/0001-90

Contratado: 46.199.767 MARCELO AUGUSTO LIMA PAINKA
CNP] Sob n. 46.196.767/06001-92

Valor Total: RS 6.600,00 (seis mil e selscentos reais),

Vigencia do Contrato: 12 (doze) meses.

Santa Mdnica-PR, 04 de julho de 2025.

MTONDA i snoians
SILVA ?mumu?amm i
CORDEIRG:015 Dasos: 20250704 p
MS o 52 11 3 T 0300

A da Silva Cordeiro

Diretor Presidents — SANTA MONICA PREV
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